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والسعة " Processorالدقيق "جهاز الخادم ما هو إلا جهاز حاسوب ذو قدرات عالية من جهة المعالج 

يصنع خصيصا  ليكون  وغالبا  ما، "RAM" وأيضا  الذاكرة" Hard Discعلى القرص الصلب " التخزينية

" Server Based Networks، إن الشبكات المعتمدة على جهاز خادم ""Serverخادم في الشبكة "

تعتمد على جهاز خادم رئيسي " Client/Server Networksشبكات العميل/الخادم " وتسمى أيضا  

 طبق أسلوبيو" Windows Server 2012" 2012يستخدم نظام تشغيل الشبكات مثل ويندوز الخادم 

 ". Serverعن طريق الخادم "" Centralized Administration"الإدارة المركزية 

لأنظمة ويندوز الخادم  والخبرات العمليةالنظرية  وإكسابه المعارفالوحدة إلى تدريب الم تعلم  وتهدف هذه

إعدادات  واستخدامه لضبطله مرورا  بتثبيت الدليل النشط  والإعدادات الأساسيةبدء من تثبيت نظام الويندوز 

 ".DHCP" وكذلك خادمخادم الطباعة  ووصولا  لتثبيتحسابات المستخدمين 

 Serverالشبكات المعتمدة على جهاز خادم "بيئة  دم في بداية الوحدة المعارف النظرية اللازمة لفهمنق

Based Networks الند للند " وبين شبكات" والفرق بينهاPeer to Peer Network لى إ"، ثم نتطرق

 .ومميزاتهاالتشغيل الشبكي  وتعريف أنظمةأنواع الخوادم المستخدمة في الشبكات 

المعارف النظرية  والتي تغطيمن القسم النظري نقدم لك التدريبات العملية الخاصة بكل جزء  نتهاءبالا

 وشبكات الحاسوب بأسلوبأجهزة مع  والأمان للتعاملالسلامة  ونسبقها بتعليماتالعملية  وتؤيدها بالخبرة

 ا من.

تنصيب  مقسمة إلى خمسة أجزاء، في الجزء الأول نتدرب على عملية تدريباتالوحدة عدة  وتغطي هذه

" بينما في الجزء الثاني نتدرب على  "Setup Windows Server 2012 2012نظام ويندوز الخادم 

في الجزء الثالث  .2012المتحكم في النطاق لنظام ويندوز الخادم  وإعدادات الخادمتثبيت الدليل النشط 

مشاركة المجلدات بينما في الجزء الرابع نهتم ب للمستخدمين وإدارة حساباتإضافة لى نركز تدريباتنا ع

Sharing Folders"" وإعداد خادمتثبيت الجزء الخامس نتدرب على  وأخيرا  في "DHCP " وخدمات

 ".Print and Document Services والوثائق " الطباعة

على ذاته أكثر  الاعتمادهامة أولها: أن يستطيع الطالب  اعتباراتالوحدة عدة  هذهفي تصميم  ولقد راعينا

التدريبات العملية بدقة حيث جعلنا الخطوات في  والتعليمات فيعلى المدرب بإتباع الخطوات  الاعتمادمن 

 الاعتبارللمتدرب. ثانيا : تم الأخذ في  والمستوى العلميكل تدريب أكثر تفصيلا  لتناسب المرحلة العمرية 

برامج البيئة  استخدامعلى الجهاز الشخصي للمتدرب بتعليمه كيفية نفيذ التدريبات العملية إمكانية ت

 .والتدرب عليهالتنصيب أنظمة التشغيل المختلفة على نفس الحاسوب  الافتراضية

 المقدمة
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والمتدرجة لقد تم تصميم الوحدة بحيث ي تبع كل باب للمعارف النظرية بمجموعة من الأسئلة المتنوعة 

، بينما تبع كل تدريب عملي تقييم للطالب حسب وتثبيت معلوماته معارفه اختبارلمتدرب على ا لتساعد

الطالب للمهارة لتحقيق  اكتسابعملي يبين مدى  اختبارمعايير التقييم الخاصة بكل مهارة بالإضافة إلى 

 العملي. بالاختبارهدف التدريب في زمن قياسي محدد 

المتدرب الفرصة لتخطي  والإبداع ليعطي والابتكارأيضا  قد قمنا بإضافة جزء خاص بالبحث  وفي الوحدة

 التطور. وإرادته فيأخرى حسب قدراته الخاصة  والانطلاق لأفاقحدود المهارات العادية 

ة وحدة قمنا بإضافة ملخص خاص بالمصطلحات الإنجليزية الهامة المستخدمة بالوحدال هذهأخيرا  في نهاية 

مهارات اللغة الإنجليزية التي سيحتاجها المتدرب أثناء عملة في قراءة كتالوجات الشركات  وذلك لتنمية

 الهامة. وتعليمات التشغيلالمنتجة الأجنبية 

 حياتك العملية المستقبلية. والتوفيق فيالوحدة متمنيين لك كل النجاح  هذهنقدم لك عزيزي المتدرب 

 

 شركةلعداد التأليف والإفريق 

 يات لحلول التعليم
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5 

 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 يمكن تقسيم الشبكات إلى قسمين رئيسيين من جهة أسلوب التشغيل:

 " شبكات الند للندPeer to Peer Networks" "  وتسمى أيضاWorkgroup Network أي "

" حيث Distributed Managementإدارة الشبكة إدارة موزعة "شبكة مجموعات العمل، هنا 

يكون كل مستخدم مسئول عن إدارة موارد الجهاز الخاص به ومشاركة الموارد حسب إرادته، ولا 

 يحتاج إلى نظام تشغيل خاص.

 " شبكات العميل/الخادمClient/Server Networks"  أو يطلق عليها أيضا  الشبكات المعتمدة

"، حيث تدار الشبكة بنظام الإدارة المركزي Server Based Network" على الخادم

"Centralized Management ( 2012" عن طريق نظام تشغيل الخادم )مثل ويندوز الخادم

 والذي يدير أمن الشبكة وتصاريح دخول المستخدمين للشبكة ولأجهزة والطابعات وخلافه.

 المعايير التالية:عند الاختيار بين النوعين ينبغي مراعاة 

 حجم المؤسسة وعدد المستخدمين. .1

 طبيعة عمل المؤسسة. .2

 " الذي ينبغي أن يتوفر للبيانات في الشبكة.Securityمستوى الأمن " .3

 احتياجات المستخدمين حسب طبيعة العمل. .4

 ميزانية الشبكة المحددة من قبل المؤسسة. .5

 نوع من هذه الشبكات.وفي الصفحات التالية سوف نبدأ بوصف طبيعة ومميزات كل 

 

" في نفس Server" والخادم "Clientفي هذا النوع من الشبكات يقوم كل جهاز حاسوب بوظائف العميل "

الوقت، أي أن كل حاسوب يمكنه تزويد الشبكة بالبيانات )خادم( وفي نفس الوقت طلب البيانات من أجهزة 

 الأخرى )عميل(.الشبكة 

 

" وكل حاسوب بها LANهي عبارة عن مجموعة من أجزه الحاسوب مرتبطة في صورة شبكة محلية "

" ويطلق عليها أيضا  اسم شبكة مجموعة Serverيقوم بدور الخادم/ العميل، ولا يوجد بها خادم خاص "

النوع من الشبكات الشركات الصغيرة بحيث لا "، عادة يناسب هذا Workgroup Networkالعمل "

 " مشاركة البيانات فيما بينهم.Workgroupأجهزة يستطيع أعضاء المجموعة " 10تتجاوز عدد الأجهزة 

 حسب التعريف السابق فيعتبر هذا النوع من الشبكات مناسبا  في الحالات التالية:

 مقدمة

 "Peer to Peer Networksشبكات الند للند "

 دتعريف شبكة الند للن
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o  أجهزة. 10عدد الأجهزة لا يتجاوز 

o فس محيط العمل الصغير.الأجهزة متواجدة بن 

o .أمن الشبكة ليس من الأولويات 

 

 قليلة التكلفة. .1

 ".Operating Systemلا تحتاج إلى برامج خاصة عند التشغيل فقط نظام التشغيل العادي " .2

لا تحتاج إلى أجهزة عالية القدرات حيث أن المهام موزعة على أعضاء المجموعة وليس على  .3

 ".Serverز خادم مخصص "جها

 سهلة الإعداد والتنصيب. .4

 

 يصعب زيادة عدد الأجهزة لأنه سوف يسبب بطء الشبكة وصعوبة الحصول على البيانات. .1

 " ضعيف، يمكن اختراقه.Network Securityأمن الشبكة " .2

 اللامركزية في إدارة الشبكة تسبب إهدار الوقت. .3

 

" والسعة Processorجهاز الخادم ما هو إلا جهاز حاسوب ذو قدرات عالية من جهة المعالج الدقيق "

"، وغالبا  ما يصنع خصيصا  ليكون RAM" وأيضا  الذاكرة "Hard DisKالتخزينية على القرص الصلب "

 ".Serverخادم في الشبكة "

" وتسمى أيضا  شبكات العميل/الخادم Server Based Networksات المعتمدة على جهاز خادم "الشبك

"Client/Server Networks تعتمد على جهاز خادم رئيسي يستخدم نظام تشغيل الشبكات )مثل ويندوز "

"( وتطبق أسلوب الإدارة المركزية عن طريق الخادم Windows Server 2012" 2012الخادم 

"Server." 

 

 " عالي للبيانات في الشبكة.Securityتوفر أمان " .1

 ".Data Backupإمكانية النسخ الاحتياطي للبيانات " .2

 يمكن أن يصل عدد الأجهزة والمستخدمين للألاف. .3

 دشبكة الند للن مميزات

 دشبكة الند للن عيوب

 "Server Based Networksالمعتمدة على جهاز خادم "الشبكات 

 المعتمدة على الخادم()العميل / الخادم شبكة  مميزات
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لإدارة مركزية على جهاز " حيث أن معظم اClientيمكن أن نستخدم أجهزة غير مكلفة للعميل " .4

 الخادم.

 سهولة الوصول للبيانات بسبب الإدارة المركزية للخادم. .5

 

 .عالية التكلفة بسبب جهاز الخادم عالي القدرات

 

فالطابعة المرتبطة بشبكة محلية  ،بعدو نظام برمجي متكامل يوفر خدمة عن   أهو جهاز  "Serverالخادم "

نترنت إ خادمنترنت يعتبر الإلمواقع  استضافةبرامج  والذي يحتوي  "Print Server"الطباعة  خادمتسمى 

مع وظائف  "Serverالخوادم "نواع أبعض في الجزء التالي سنحاول وصف  ،"Web Server"نوع من 

 كل منها:

 المعتمدة على الخادم()العميل / الخادم شبكة  عيوب

 "Network Server Typesأنواع الخوادم الشبكة "
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عبرونيالالكترالبريدرسائلنيزتخونقلعلىيعمل•
مبرمججزءأومستقلخادمجهازماإويكونالشبكة

.اخَرخادممع

Mail Server
خادم البريد

فيبرمجيةكوظيفةوأمستقلكجهازالخادمهذايعمل•
وكيل)كوسيطيستخدموالأخرى،الخوادمحدأ

"Proxy")متصفحوهوالمستخدمبرنامجبين

رسيرفويبوليكنخارجيخادموبينالانترنت

.داءالأنوتحسيالطلباتلترشيحمثلاا (إنترنتخادم)

Proxy Server
خادم البروكسي

عدبعنوالاتصالالتصفحخدمةيقدمالذيالخادمهو•
خدماتتخدامباسالخوادمببقيةبالاستعانةحقيقيبشكل

."HTTP"البروتوكول

Web Server
خادم الإنترنت

رامجالببتشغيلللمستخدمينيسمحالذيالخادمهو•
الىالحاجةدونلكنوأجهزتهممنعليهالموجودة
لكنهمو،أجهزتهمعلىتحميلهاأوتخزينها

.البرامجكتلعلىعملهمنتائجفقطتخزينيستطيعون

Applications Server
خادم التطبيقات

قلينوالذيالملفاتنقلبروتوكولخدمةالىهدفي•

.ظمومنمناَ بشكلالمتباعدةالمواقعبينالملفات

FTP Server
خادم نقل الملفات
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 : أنواع الخوادم1شكل رقم 

 

هو نظام تشغيل يحتوي مكونات " NOS: Network Operating System" نظام التشغيل الشبكي

في نفس الشبكة  آخرجهاز حاسوب أن يخدم طلبات من لجهاز الحاسوب الم نصب عليه  وبرامج تسمح

مخزنه على الشبكة. هناك العديد من أنظمة التشغيل  دعم الوصول إلى موارد أخرى كطابعة أو ملفاتك

 الشبكي منها التالي ولكل منهم إصداراته المختلفة:

 " مايكروسوفت ويندوز الخادمMicrosoft Windows Server." 

 " يونيكسUnix." 

 " لينكسLinux." 

خوادماوالدردشةخوادماوالشاتبخوادمعادةوتسمى•
Internet)الانترنتدردشةتمرير Relay Chat)
متعددةتىوحالنصيةالرسائلبتبادلللمستخدمينوتسمح

.الوسائط

Commuication 
Server

خادم الإتصالات

بعدعنالشبكةلأجهزةالدخوللتسهيليستخدم•
"Remote Login".

Telnet Server

خادم الشبكة الطرفية

ىوإلمنالفاكسرسائلمرورحركةبإدارةيقومالذي•
الشبكة

Fax Server

خادم الفاكس

منها،ادةوالإستفالطابعةالىالمستخدمينبوصوليتحكم•
بهاالعملوتنظيم

Print Server

خادم الطباعة

 "Network Operating System" نظام التشغيل الشبكي
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 " ماك أو إس إكسMac OS X." 

 :خصائص وخدمات نظام التشغيل الشبكي

 :يليخصيصا  من أجل الشبكات والمحافظة على أمنها ويحقق ما  الشبكي تم برمجته نظام تشغيلإن 

  بالشبكةتدفق البيانات بيتحكم. 

  سواء كانت  المختلفةبواسطة عدة مستخدمين إلى موارد الشبكة )تصاريح الدخول( يتحكم بالنفاذ

 .أو أجهزة أخرى مثل الطابعات برمجية، ملفات

 السماح للمستخدمين بالوصول إلى معطيات موجودة على شبكة أخرى مثل الإنترنت 

 خدمات النسخ الاحتياطي. 

  بالنفاذ مالدخول، التحك دالهوية، الصلاحية، تقييالتحقق من  مثل:خصائص أمن. 

 النفاذ عن بعد. 

 

 Windows Server( متاح بإصدارات مختلفة منها "Windows Serverنظام تشغيل ويندوز الخادم )

( بعدة إصدارات مختلفة Windows Server 2012) 2012"، ويتوفر نظام تشغيل ويندوز الخادم 2012

 لي:أيضا  طبقا  لحاجة العمل وحجم تبادل البيانات وهم كما هو موضح بالجدول التا

 ملاحظات عدد المستخدمين  RAMالذاكرة  الإصدار

Foundation 32 GB 15 يستخدم للشبكات الصغيرة مستخدم 

Essential 64 GB 25 يستخدم للشبكات الصغيرة مستخدم 

Standard 4 TB يستخدم للشبكات المتوسطة و الكبيرة غير محدود 

Data Center 4 TB الكبيرةيستخدم للشبكات  غير محدود 

 (Windows Sever 2012) 2012: إصدارات ويندوز الخادم 1 رقم جدول

( ينبغي Windows Server 2012 Standard) 2012وقبل الشروع في تنصيب نظام ويندوز الخادم 

 معرفة الحد الأدنى لمتطلبات تشغيل النظام وهي كما يوضح الجدول التالي.

 الأدنى لمتطلبات التشغيلالحد  الوصف

 64x/ 32x (CPU architectureتصميم المعالج الدقيق )

 1.4 GHz (CPU clock rateمعدل نبضات المعالج الدقيق )

 512 MB (RAMالذاكرة )

 32 GB (Disc capacityسعة وحدة التخزين )

 2012ويندوز الخادم : الحد الأدنى لمتطلبات تشغيل نظام 2 رقم جدول

 (Windows Server 2012) 2012نظام تشغيل ويندوز الخادم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

علينا أن يجب ، (Windows Server 2012) 2012تنصيب نظام ويندوز الخادم من عملية  الانتهاءبعد 

دون حدوث أي خطأ على مستوى الشبكة.  حتى يعمل النظام بشكل جيدالهامة  مجموعة من الإعداداتنقوم ب

 الإعدادات:ومن هذه 

o  الجهاز اسمتغيير (Computer Name)2012تنصيب نظام ويندوز الخادم  د: بع 

(Windows Server 2012،)  لذا الجهاز يتكون من حروف وأرقام  اسمسوف نلاحظ بأن

 . يجب علينا تعديل الاسم بحيث يأخذ معنى واضح )مثل اسم الشركة(

o ( عنوان بروتوكول الإنترنتIP Address)  2012لجهاز الخادم يعمل بنظام ويندوز الخادم 

(Windows Server 2012.) 

 

سواء أفراد أو  هو قاعدة البيانات الخاصة بالمستخدمين( Active Directoryدليل النشط )يعتبر ال

، وهو ب أو طابعات.. إلخ( سواء كانت أجهزة حاسوDomainنطاق )، والأجهزة المرتبطة بالمجموعات

 بهم.  الخاصةالمستخدم وكلمة المرور  اسمالأساسي في عمليات التحقق من  العامل

عبارة هن مجموعة من الأجهزة متصلة مع بعضها " Workgroupالشبكات من نوع مجموعات العمل "

 "Centralized إثمالبعض في نفس الشبكة لكن بدون وجود تحكم مركزي أو ما نطلق عليه 

Administration"  أي أن ه إذا أراد جهاز إرسال معلومة إلى جميع الأجهزة في الشبكة ولنفرض أن ،

ة واحد فقط " Domain" مرات أم ا في حالة 10أجهزة سيقوم بإرسالها  10عددهم  سيقوم بإرسالها مر 

 لدينايصبح  ""Domain استخدامعند ، بمعنى أنه والخادم يتكف ل بإرسالها لبقي ة الأجهزةServer" "للخادم 

" و لعمل ذلك ينبغي القيام بعدد من Active Directory"تحكم مركزي في الشبكة وهذا بفضل برنامج 

 الخطوات الأساسية:

 ".Domain Controllerترقية الخادم إلى متحكم مركزي في نطاق الشبكة " .1

دة نقوم باختيار الخيار الثالث حيث أنه سوف تقوم باختيار أحد الخيارات الموضحة بالجدول التالي، عا

 يمثل بناء نطاق جديد بالكامل.

  

 الأساسية لجهاز الخادم  تالإعدادا

 "Active Directory"دليل النشط ال
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 المعنى الخيار

Add a domain controller to an 
existing one 

إضافة متحكم مركزي ا خر بالإضافة إلى الموجود 

 بالفعل )كبديل(

Add a domain to an existing 
forest 

شبكة كبيرة من إضافة متحكم مركزي لـ "غابة" )يقصد 

 الأجهزة والمستخدمين( موجودة بالفعل

Add a new forest 
" )يقصد شبكة كبيرة من الأجهزة عمل "غابة

 المستخدمين( جديدة بالكاملو

 "Domain Controller: خيارات ترقية الخادم إلى متحكم مركزي "3رقم جدول 

 

 

" ذو دلاله، بمعنى أن يشير إلى اسم شركتك Domainينبغي أن يكون اسم النطاق "

 أو قسم بالشركة حسب المخطط الإداري للعمل.

 

 ".Active Directoryتثبيت برنامج الدليل النشط " .2

 ".Usersإضافة وإدارة حسابات المستخدمين " .3

 

" Domainالشبكة م عدة بأسلوب النطاق "لأي شخص الدخول للأجهزة الموجودة في إنه من غير المسموح 

 "Administrator" قد تم عمله من قبل مدير الشبكة "User Account" دون أن يكون له حساب مستخدم

 ".Active Directoryدليل النشط "على ال

 إنشاء حساب مستخدم جديد -1

" وهي موضحة Password" هناك عدة خيارات لتسجيل كلمة المرور "Userجديد " ممستخدعند إنشاء 

 بالجدول التالي:

  

 ”Adding and Managing User Accounts“للمستخدمين  وإدارة حساباتإضافة 



13 

 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 الوصف الخيار

User must change 
password at next login 

ويعني أن المستخدم لن يستطيع الدخول لأجهزة الشبكة دون تغيير 

 وهذه خاصية تتيح للمستخدم تغيير كلمة المرور كلمة المرور.

 بحيث لا يستطيع حتى مدير الشبكة معرفة كلمة المرور

User cannot change 
password 

وتعني أن المستخدم لا يستطيع تغيير كلمة المرور. وهذا الخيار 

 والسياسات التي تفرضها. يحدد حسب طبيعة عمل المؤسسة

Password never expires 

المؤسسات سياسة إنتهاء فترة صلاحية كلمة  استخدامما نلاحظ  قليلا  

العمل فيها، فبعض  على طبيعة بناءاتالمرور. ويحدد ذلك 

 استخدامالمؤسسات تحدد أياما  معينه لكلمة المرور وبعدها لا يمكن 

تغييرها بعد فتره  نفس كلمة المرور، ويصبح المستخدم مجبرا  على

ق بحماية المستخدم زمنية يحددها مدير الشبكة. وهذا الأمر متعل

 يوم. 42الافتراضي لكلمة المرور هو  رعمله. العموطبيعة 

Account is disabled 
، ويعني أن مدير الشبكة قام بإنشاء الاستخداموهذا الخيار هو قليل 

 .يريده مقفلا  لاحد الاسباب حساب جديد ولكن لا يريد تفعليه، بل

 ات رمز المرور عند إنشاء حساب جديد لمستخدم: خيار4 رقم جدول

 حساب مستخدم حذف -2

وربما نحتاج في وقت ما لحذف حساب مستخدم قد قمنا بإنشائه أو على الأقل إيقاف تفعيل الحساب لوقت 

( لجهاز Active Directoryقد يكون صاحب الحساب بعيدا  عن العمل أو مسافرا  وباستخدام الدليل النشط )

( يمكننا حذف حساب المستخدم الغير Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم يعمل 

 مرغوب فيه أو تعطيل العمل به مؤقتا .

 حساب مستخدم تقييد استخدام -3

حسب حاجة العمل و طبيعة الشركة فقد تحتاج أحيانا  إلى تقييد استخدام حساب المستخدم لعدد ساعات 

المسموح لبعض الشركات باستخدام حسابك بعد فترات العمل، و في بعض العمل، حيث أنه من غير 

د تكون داخل غرفة واحدة مثلا ( الحالات الأخرى قد نحتاج إلى تقييد المستخدم باستخدام أجهزة محددة )ق

" و الدخول على الشبكة من أي جهاز بل Domainعدم السماح له باستخدام كامل مميزات النطاق "و

( لجهاز يعمل بنظام Active Directoryمحددة لكل مستخدم، وباستخدام الدليل النشط )تحديد أجهزة 

 ( يمكننا تقييد حساب المستخدمين كما أشرنا بالأعلى.Windows Server 2012) 2012ويندوز الخادم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 "User Groupsمجموعات المستخدمين " -4

الصلاحيات وتستخدم لإعطاء دمين، هي عبارة عن مجموعة من حسابات المستخ" Groupsالمجموعات "

 Active" دليل النشطلمجموعة من المستخدمين دفعة واحدة، وذلك عن طريق إنشاء مجموعة في ال

Directory" .والمجموعات تختلف في أنواعها واستخداماتها  وإضافة جميع المستخدمين لهذه المجموعة

 :، حيث تنقسم إلى نوعين رئيسيينالجدول التاليكما يوضح 

 " الحمايةSecurity." 

 " التوزيعDistribution" 

 "Distributionالتوزيع " "Securityالحماية "

يستخدم هذا النوع من المجموعات في إعطاء 

لمجموعة من المستخدمين على الملفات  الصلاحيات

أيضا  في إرسال  استخدامه ومصادر الشبكة. ويمكن

 البريد الإلكتروني

 تستخدم لإرسال البريد الإلكتروني فقط. 

 : أنواع المجموعات5رقم جدول 

 " للمجموعات إلى ثلاث أنواع كما يوضح الجدول التالي:Scopeومن جهة أخرى ينقسم مدى "

 "Globalشاملة " التصنيف
محلية داخل النطاق 

"Domain Local" 
 "Universalعامة "

الأعضاء 

"Members" 

 

يمكن إضافة 

 المستخدمين من

" Domain"النطاق 

الذي تم إنشاء 

 فيه فقط.  المجموعة

 

يمكن إضافة 

من النطاق  المستخدمين

 الذي تم إنشاء

فيه وكذلك  هالمجموع

 ـ نطاق داخل ال من أي

Forest 

من  يمكن إضافة المستخدمين

 هالمجموع النطاق الذي تم إنشاء

خل أي نطاق دا فيه وكذلك من

وكذلك أي نطاق  Forestال .

آخر، شرط أن  Forestفي 

 "Trust " يكون بينهم ثقة

مصادر الشبكة 

"Resources" 

لأعضاء يمكن 

 استخدام المجموعة

مصادر الشبكة في 

داخل النطاق 

"Domain "الذي 

 أنشأت فيه المجموعة 

يمكن لأعضاء 

استخدام المجموعة 

مصادر الشبكة في 

الذي  داخل النطاق

أنشأت فيه المجموعة 

 فقط.

يمكن لأعضاء المجموعة 

مصادر الشبكة في استخدام 

الذي أنشأت فيه  داخل النطاق

نطاق اخر  المجموعة ومن أي

 " شرط أن يكون بينهم ثقة

Trust" 

 المجموعات "Scope: مدى "6 رقم جدول
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 2012يب إعداد نظام ويندوز الخادم تنص

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

العملية سوف نتعلم كيفية إنشاء مستخدم جديد أو حذف أحد المستخدمين وتحديد ساعات  وفي التدريبات

العمل وأجهزة الشبكة المسموح الدخول )الولوج منها( كما سوف نتدرب أيضا  على تجميع المستخدمين 

 في مجموعات لتسهيل عملية الإدارة.

 

الصلاحيات للمجلدات،  بعض تعيين، وغالبا  ما يتم بالعملتحتوي المجلدات والملفات على بيانات خاصة 

 الشركاتمن قبل الأشخاص غير المصرح لهم بذلك. نلاحظ في  استخدامهاأجل حمايتها وعدم  وذلك من

لتخزين  "File Server" خادم خاص المستخدمين، أنه يتم تحديد الكبيرة والتي تحتوي على عدد كبير من

 سوف نتدرب في القسم العملي الخاص على: لها. احتياطيةالملفات والمجلدات، مع الإحتفاظ بنسخة 

" على جهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم Shared Foldersكيفية إنشاء ومشاركة المجلدات " .1

2012 (Windows Server 2012" وتحديد صلاحيات )Permissionsالمستخدمين " 

 المشاركين في المجلدات.

 الوصول من أجهزة النطاق إلى المجلدات المشتركة.أساليب  .2

 ".Hard DisK" من سعة التخزين للقرص الصلب "Disc Quotaتعيين نصيب للمستخدم " .3

 "Shared Folders" إنشاء ومشاركة المجلدات -1

لكل مستخدم مشارك في المجلد " Permissionsعند إنشاء مجلدات ومشاركتها ينبغي تحديد الصلاحيات "

 حسب حاجة العمل ودور المستخدم بالشركة وهناك ثلاثة اختيارات موضحه بالجدول التالي.

 Full"كامل الصلاحيات 
Control"  

 Read"صلاحية القراءة " "Change"صلاحيات التغيير 

 الخاصة الصلاحيات كامل يمتلك

 كما يحتويها، التي والملفات بالمجد

  .أيضا   الصلاحيات تغيير يستطيع

 المجلدات إنشاء للمستخدم يمكن

 وتغيير الملفات إنشاء وحذفها،

 .محتواها

 مشاهدة للمستخدم يمكن

 .والملفات المجلدات

 7 رقم جدول

 

 "Default Settingsالتلقائية "الإعدادات 

  المجلد " استخدامالمستخدمين الذين من صلاحياتهمEveryone ويعني "

 .المجلد استخدامالجميع من حقهم  أن

 الم عطاة تكون للقراءة من المجلد فقط الصلاحية "Read." 

 

 "Folder Sharingمشاركة المجلدات "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 أساليب الوصول من أجهزة النطاق إلى المجلدات المشتركة -2

عند عمل مجموعة من المجلدات، يجب أن نراعي كيفية وصول المستخدمين لهذه المجلدات، ومن لديه 

 ،"Server" جهاز الخادمللدخول لهذه المجلدات. فعند إنشاء مجلدات للمستخدمين على ال الصلاحيات

بمعنى أنه يمكن للمستخدمين الوصول  ،"Shared Folders"وجعلها مشتركة لمجموعة من المستخدمين 

هناك طريقتين للوصول للمجلدات المشتركة من خلال أحد الأجهزة  لهذه المجلدات عن طريق الشبكة.

( ومستخدم له صلاحية المجلد المشترك، والطريقتين Windows 10) 10بالنطاق يعمل بنظام ويندوز 

 هما:

 " عن طريقRun.أمر التشغيل " 

 " عن طريقMap Network Drive.خريطة أقراص الصلبة الشبكة " 

 من سعة التخزين" "Disc Quotaللمستخدم تعيين نصيب  -3

عند إنشاء مجلد والقيام بمشاركته بواسطة الشبكة، نلاحظ بأن المستخدم يستطيع أن يخزن كل الملفات التي 

وهذا الأمر قد يجعل القرص الصلب يمتلئ في مدة قصيرة،  الصلاحيات،لديه  إذا كان يريدها في هذا المجلد

تجعل المستخدم يمتلك مساحة تخزينية محددة  ض القوانين التيلذلك يجب على مدير الشبكة أن يفرض بع

بواسطة ما  لتخزين الملفات الخاصة به. ويمكن تخصيص مساحات تخزينية تختلف من مستخدم لآخر

  ."Quotaنصيب "يسمى بال

 

 " يمكن عملة بطريقتين مختلفتين: IP Addressإن تغيير عنوان الشبكة "

  العنوان الثابت "طريقةStatic IP" لابد من استخدام هذه الطريقة لتعيين عنوان الشبكة( "IP 

Address" في حالة جهاز الخادم "Server.)" 

 " طريقة العنونة التلقائية عن طريق الخادمAutomatic IP Address"  ويكون عن طريق ما

 DHCP Server: Dynamic Hostالديناميكي )بروتوكول تكوين المضيف يسمى 

(Configuration Protocol جدا  من  مجموعة كبيرة وتستخدم هذه الطريقة في حالة وجود

سوف يكون من الصعب حقا  على مدير الشبكة تعيين عناوين الشبكة لكل جهاز في فالأجهزة. 

 "Dynamic Host" (DHCPينبغي استخدام )الأجهزة. لذلك  مؤسسة تحتوي على عدد كبير من

"Configuration Protocol" الشبكة لأجهزة المستخدمين  يساعد في عملية توزيع عناوين والذي

 بشكل تلقائي، وهذا الأمر يساعد كثيرا  في توفير الوقت والجهد. 

  

 "DHCPخادم "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 أحد هنالك أن افترضنا فلو الشبكات، إنشاء يتم أجلها من التي الرئيسية المصادر أحد الطابعات تعتبر

من أنواع الشبكات، ولديهم مجموعة كبيرة من الموظفين يحتاجون نوع  أي بها يوجد لا التي المؤسسات

يجب على المؤسسة توفير العديد من  لوجود عدد من الطابعات التي تساعدهم في عملهم، ففي هذه الحالة

تربط  المؤسسات التي تحتوي على شبكة الطابعات، وهذا الأمر قد يكون مكلفا  من الناحية المادية. ولكن في

 الأجهزة مع بعضها البعض، يكون الأمر مختلفا  تماما . فيمكن للمؤسسة أن توفر طابعة واحدة أو أكثر

 استخدامويتم مشاركة هذه الطابعة للجميع. وبذلك يمكن لجميع الموظفين  لمجموعة كبيرة من الموظفين،

يصبح بإمكاننا تثبيت الطابعات ومشاركتها عبر  "Print Server" استخدام خادم طباعةعند  هذه الطابعة.

الطابعات واستلام أي تنبيهات حول هذه الطابعات،  الشبكة للمستخدمين، مما يساعد على التحكم الكامل في

 لسهولة البحث عنها أيضا . "Active Directory" دليل النشطوكذلك إضافتها لل

  

 "Print Server" الطباعة خادم
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 أو خطأ أمام العبارات التالية. ضع علامة صح .1

 صح أم خطأ السؤال رقم

  ".Workgroupشبكة الند للند هي نفسها شبكة مجموعة العمل " 1

  تستخدم شبكة الند للند الإدارة المركزية. 2

  تستخدم شبكة الخادم/العميل الإدارة المركزية. 3

  شبكة الند للند الحماية القوية للبيانات اتمميزمن  4

  شبكة الخادم/العميل الحماية القوية للبيانات اتمميزمن  5

  تستخدم شبكة الند للند للمؤسسات الكبرى. 6

7 

" على نقل وتخزين رسائل البريد Mail Serverيعمل خادم البريد "

الالكتروني عبر الشبكة ويكون إما جهاز خادم مستقل أو جزء مبرمج 

 مع خادم ا خر.

 

8 

" كجهاز مستقل أو كوظيفة Web Serverالإنترنت "يعمل  خادم 

برمجية في أحد الخوادم الأخرى، و يستخدم كوسيط )وكيل( بين برنامج 

المستخدم وهو متصفح الانترنت وبين خادم خارجي لترشيح الطلبات 

 وتحسين الأداء.

 

9 

خادم الإنترنت هو الذي يقدم خدمة التصفح والاتصال عن بعد بشكل  

 "HTTP"ستعانة ببقية الخوادم باستخدام خدمات البروتوكول حقيقي بالا

 

10 

" هو الخادم الذي يسمح  Application Serverالتطبيقات " مخاد

للمستخدمين بتشغيل البرامج الموجودة عليه من أجهزتهم و لكن دون 

الحاجة الى تخزينها أو تحميلها على أجهزتهم ، و لكنهم يستطيعون 

 عملهم على تلك البرامج.تخزين فقط نتائج 

 

11 
يهدف خادم البروكسي الى خدمة بروتوكول نقل الملفات والذي ينقل 

 الملفات بين المواقع المتباعدة بشكل ا من ومنظم.

 

12 

يستخدم خادم البروكسي لتسهيل الدخول لأجهزة الشبكة عن بعد 

"Remote Login." 

 

  يمثل أحد أنواع أنظمة التشغيل الشبكي. XPنظام ويندوز  13

 أسئلة الوحدة
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 صح أم خطأ السؤال رقم

  ".Workgroupيستخدم في شبكات الند للند " XPنظام ويندوز  14

  يمكن حذف مستخدم من الدليل النشط. 15

  يمكن تقييد عدد ساعات العمل على الشبكة للمستخدم. 16

  لا يمكن تقييد دخول المستخدم من أجهزة الشبكة في نفس النطاق. 17

  لا يمكن مشاركة المجلدات عن طريق شبكة الخادم/العميل. 18

19 

المجلد  هو  استخدامالإعداد التلقائي للمستخدمين الذين من صلاحياتهم 

"Everyone المجلد. استخدام" و يعني أن الجميع من حقهم 

 

20 

المجلد يكون  استخدامالإعداد التلقائي للمستخدمين الذين من صلاحياتهم 

 ".Writeللكتابة في المجلد فقط "

 

 

 الإجابات الصحيحة مما يلي. الصحيحة أوالإجابة  اختر .2

 السؤال رقم

1 

يعمل على نقل وتخزين رسائل البريد الالكتروني عبر الشبكة ويكون إما جهاز خادم مستقل أو 

 جزء مبرمج مع خادم ا خر.

)أ( خادم الإنترنت 

"Web Server" 

خادم البروكسي )ب( 

 Proxy)الوكيل( "

Server" 

)ج( خادم نقل 

 FTPالملفات "

Server" 

)د( خادم البريد 

"Mail Server" 

2 

يعمل هذا الخادم كجهاز مستقل أو كوظيفة برمجية في أحد الخوادم الأخرى، و يستخدم 

الطلبات كوسيط بين برنامج المستخدم وهو متصفح الانترنت وبين خادم خارجي لترشيح 

 وتحسين الأداء.

)أ( خادم الإنترنت 

"Web Server" 

)ب( خادم البروكسي 

 Proxy)الوكيل( "

Server" 

)ج( خادم نقل 

 FTPالملفات "

Server" 

)د( خادم البريد 

"Mail Server" 
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 السؤال رقم

3 

هو الخادم الذي يقدم خدمة التصفح والاتصال عن بعد بشكل حقيقي بالاستعانة ببقية الخوادم 

 . "HTTP"باستخدام خدمات البروتوكول 

)أ( خادم الإنترنت 

"Web Server" 

)ب( خادم البروكسي 

 Proxy)الوكيل( "

Server" 

)ج( خادم نقل 

 FTPالملفات "

Server" 

)د( خادم البريد 

"Mail Server" 

4 

يهدف الى خدمة بروتوكول نقل الملفات والذي ينقل الملفات بين المواقع المتباعدة بشكل ا من 

 ومنظم.

)أ( خادم الإنترنت 

"Web Server" 

)ب( خادم البروكسي 

 Proxy)الوكيل( "

Server" 

)ج( خادم نقل 

 FTPالملفات "

Server" 

)د( خادم البريد 

"Mail Server" 

5 

يسمح للمستخدمين بتشغيل البرامج الموجودة عليه من أجهزتهم و لكن دون هو الخادم الذي 

الحاجة الى تخزينها أو تحميلها على أجهزتهم ، و لكنهم يستطيعون تخزين فقط نتائج عملهم 

 على تلك البرامج.

)أ( خادم التطبيقات 

"Application 

Server" 

 الاتصال)ب( خادم 

"Communication 

Server" 

الشبكة  )ج( خادم

 Telnetالطرفية "

Server " 

)د( خادم الفاكس 

"Fax Server" 

6 

 يسمى عادة بخادم الشات ويسمح للمستخدمين بتبادل الرسائل النصية وحتى متعددة الوسائط .

)أ( خادم التطبيقات 

"Application 

Server" 

 الاتصال)ب( خادم 

"Communication 

Server" 

)ج( خادم الشبكة 

 Telnetالطرفية "

Server " 

)د( خادم الفاكس 

"Fax Server" 

7 

 ".Remote Loginيستخدم لتسهيل الدخول لأجهزة الشبكة عن بعد "

)أ( خادم التطبيقات 

"Application 

Server" 

 الاتصال)ب( خادم 

"Communication 

Server" 

)ج( خادم الشبكة 

 Telnetالطرفية "

Server " 

)د( خادم الفاكس 

"Fax Server" 
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 السؤال رقم

8 

 هو الخادم الذي يقوم بإدارة حركة مرور رسائل الفاكس من و إلى الشبكة.

)أ( خادم التطبيقات 

"Application 

Server" 

 الاتصال)ب( خادم 

"Communication 

Server" 

)ج( خادم الشبكة 

 Telnetالطرفية "

Server " 

)د( خادم الفاكس 

"Fax Server" 

9 

 منها ، و تنظيم العمل بها. الاستفادةيتحكم بوصول المستخدمين الى الطابعة و 

)أ( خادم التطبيقات 

"Application 

Server" 

 الاتصال)ب( خادم 

"Communication 

Server" 

)ج( خادم الشبكة 

 Telnetالطرفية "

Server " 

)د( خادم الطباعة 

"Print Server" 

10 

 المستخدمين:من أنواع مجموعات 

)أ( الحماية 

"Security" 

)ب( التوزيع 

"Distribution" 

)ج( النشاط 

"Activity " 

)د( العمل 

"Work" 

11 

 " إلى:Scopeتصنف المجموعات من جهة المدى "

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 

12 

 الصلاحيات كامل "  للمستخدم المشارك في المجلد الذي يتملكPermission" الصلاحية

 هي: أيضا   الصلاحيات تغيير يستطيع كما يحتويها، التي والملفات بالمجد الخاصة

)أ( كامل 

 Full"الصلاحيات

Control" 

)ب( صلاحيات التغيير 

"Change" 

)ج( صلاحية 

 Read"القراءة "

)د( صلاحية 

 Write"الكتابة "

13 

 إنشاء "  للمستخدم المشارك في المجلد التي تمكن المستخدم من Permission" الصلاحية

 هي:  محتواها وتغيير الملفات إنشاء وحذفها، المجلدات

)أ( كامل 

 Full"الصلاحيات

Control" 

)ب( صلاحيات التغيير 

"Change" 

)ج( صلاحية 

 Read"القراءة "

)د( صلاحية 

 Write"الكتابة "
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 السؤال رقم

14 

 مشاهدة للمستخدم "  للمستخدم المشارك في المجلد التي يمكنPermission" الصلاحية

 والملفات هي: المجلدات

)أ( كامل 

 Full"الصلاحيات

Control" 

)ب( صلاحيات التغيير 

"Change" 

)ج( صلاحية 

 Read"القراءة "

)د( صلاحية 

 Write"الكتابة "

15 

" الذي تم إنشاء المجموعة Domainالمستخدمين من النطاق "المجموعة التي يمكن إضافة 

 فيه فقط هي:

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 

16 

المجموعة التي يمكن إضافة المستخدمين من النطاق الذي تم إنشاء المجموع فيه وكذلك من 

 هي: Forestأي نطاق داخل الـ  

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 

17 

الذي تم إنشاء المجموع فيه وكذلك من المجموعة التي يمكن إضافة المستخدمين من النطاق 

 "آخر، شرط أن يكون بينهم ثقة  Forestوكذلك أي نطاق في  Forestأي نطاق داخل ال .

Trust" :هي 

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 

18 

" الذي Domainمصادر الشبكة في داخل النطاق " استخدامالمجموعة التي يمكن لأعضائها  

 تم إنشاء فيه المجموعة هي:

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 

19 

مصادر الشبكة في داخل النطاق الذي تم إنشائها فيه  استخدام هاالمجموعة التي يمكن لأعضا

 فقط.

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 
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 السؤال رقم

20 

مصادر الشبكة في داخل النطاق الذي تم إنشائها  فيه  استخدام هاالمجموعة التي يمكن لأعضا

 ""Trustومن أي نطاق اخر شرط أن يكون بينهم ثقة 

 "Global)أ( شاملة "
)ب( محلية للنطاق 

"Domain Local" 

)ج( عامة 

"Universal" 

)د( خارجية 

"Outside" 

 

 عرف كل من: .3

 ".Peer to Peer Networkشبكة الند للند " .أ

 ".Client/Server Networkالخادم/العميل "شبكة  .ب

 ".Serverالخادم " .ت

 ".Active Directoryالدليل النشط " .ث

 بين النوعين الرئيسيين: للمؤسسةنوع الشبكة الأنسب  اختيارأذكر معايير  .4

 ".Peer to Peer Networkشبكة الند للند " .أ

 ".Client/Server Networkشبكة الخادم/العميل " .ب

 .للاستخدام" هي الأنسب Peer to Peer Networkالند للند "متى تكون شبكة  .5

 من: وعيوب كلأذكر مميزات  .6

 ".Peer to Peer Networkشبكة الند للند " .أ

 ".Client/Server Networkشبكة الخادم/العميل " .ب

 أذكر وظيفة كل من: .7

 ".Web Serverخادم الإنترنت " .أ

 ".Fax Serverخادم الفاكس " .ب

 ".Mail Serverخادم البريد " .ت

 ".FTP Serverخادم نقل الملفات " .ث

 ".Print Serverخادم الطباعة " .ج

 ".Proxy Serverخادم الوكيل )البروكسي( " .ح

 ".Communication Server" الاتصالاتخادم  .خ

 ".Application Serverخادم التطبيقات " .د

 ".Telnet Serverخادم الشبكة الطرفية " .ذ

 ".NOSعرف نظام التشغيل الشبكي " .8
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 بعض أنواع نظم التشغيل الشبكي. أذكر .9

 التشغيل الشبكي. وخدمات نظامأذكر خصائص  .10

 ".Domainعدد أساليب الوصول للمجلدات المشتركة داخل النطاق " .11

 أذكر أنواع صلاحيات المستخدمين للمجلدات المشتركة. .12

 .من سعة التخزين "Disc Quota" تعيين نصيب للمستخدم  وضح ما هو المقصود ب .13

 ة كل من:أذكر وظيف .14

 ".DHCPخادم " .أ

 ".Print Serverخادم الطباعة " .ب
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 التدريبات العملية للوحدة
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 أثناء العمل بالمعمل أو الورشة. والانضباطبالهدوء  الالتزام .1

 بتعليمات المدرب في التعامل مع الأجهزة. الالتزام .2

 عدم إلقاء المهملات داخل المعمل أو الورشة. .3

 عدم العبث بأجهزة المعمل خارج نطاق التدريب. .4

 بمعملك وعدم دخول الورش الأخرى أثناء التدريب. الالتزام .5

 حافظ على ترتيب ونظافة الأجهزة بمعملك. .6

 مل.لا تعمل في حالة وجود تسريب مائي في المع .7

 .ا  ونظيف ا  وترك المعمل مرتب مكان التدريب بتنظيممن التدريب قم  بالانتهاء .8

 

 

 السلامة والصحة المهنية تعليمات
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الخادم  تنصيب نظام ويندوز: الجزء الأول
2012 

Setup Windows Server 2012 
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لتشغيل الأنظمة  (VMware Workstationبرنامج ) تنصيب

  الافتراضية

 ساعات 4 الزمن 1 تدريب رقم

 

 

والذي يستخدم في تنصيب أنظمة ( VMware Workstationتثبيت برنامج )أن يستطيع المتدرب 

( للتدريب عليها دون الحاجة إلى تنصيبها منفردة على جهاز Virtual) افتراضيةالتشغيل في بيئة 

 الحاسوب.

 

 المواد والخامات العدد والأدوات

 :على الأقل بالإمكانيات التاليةحاسوب جهاز 

 12صدار ا VMware Workstationبرنامج 

 أو أحدث.

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة (RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc) :500 GB. 

 : متطلبات التدريب1 رقم جدول

 

على جهازك  افتراضيا  تثبيت أنظمة التشغيل في تنصيب و (VMware Workstationيستخدم برنامج )

( على نفس الجهاز دون Operating Systemأنه يمكنك تثبيت أكثر من نظام تشغيل مختلف )مما يعني 

 ( أو تخصيص مساحة فعلية لكل نظام.Hard Discوحدة التخزين "الهارد ديسك" )الحاجة إلى إعادة تقسيم 

أنظمة تشغيل من نفس النوع أو من نوع مختلف سويا  مثال  ((VMware Workstationيوفر برنامج 

 لذلك:

  10مع ويندوز  7ويندوز. 

  10ويندوز ( مع نظام لينكسLinux.) 

  10ويندوز ( مع ويندوز الخادمWindows Server 2012.) 

على جهازك بكل سهولة بالطرق العادية  المثبتةكما يتيح البرنامج مشاركة الملفات بين جميع الأنظمة 

من أجل تثبيت  (VMware Workstationفي هذه الوحدة العملية سوف نقوم بتثبيت برنامج ) ،للنسخ

خصيص جهاز مستقل لذلك ( دون الحاجة إلى تWindows Server 2012) 2012نظام ويندوز الخادم 

 هدافالأ

 التدريب متطلبات

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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( من المنزل Windows Server 2012) 2012ومن أجل إمكانية التدريب على نظام ويندوز الخادم 

 12على جهازك الخاص دون الحاجة إلى معمل متخصص، الشكل التالي يوضح صورة للبرنامج إصدار 

 تثبيت أي نسخة متاحة أحدث.ولكن يمكنك 

 

 VMware Workstationبرنامج : 2شكل رقم 

 

من على  (VMware Workstationيمكنك تحميل نسخة من تجريبية من برنامج )

الموقع الرسمي للبرنامج بتسجيل بياناتك مع ملاحظة أن النسخة التجريبية مدتها 

 .شهر واحد فقط

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

 (.VMware Workstation( الذي يحتوي على نسخة البرنامج )Folderق م بفتح المجلد ) .3

( Double Clickلفأرة ) الأيسربالضغط مرتين متتاليتين على الزر برنامج التنصيب ق م بالبدء في  .4

 على أيقونة تنصيب البرنامج الموضحة بالشكل التالي.

 

 (VMware Workstation: أيقونة تنصيب برنامج )3شكل رقم 

" )الخطوة التالية( كما في Nextسوف يظهر لك نافذة خطوات التنصيب قم بالضغط على زر " .5

 الشكل التالي.

 خطوات تنفيذ التدريب
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 (VMwareفي عملية تنصيب برنامج ): نافذة المساعدة 4شكل رقم 

والملكية ولكي يمكنك الدخول  الاستخدامفي هذه الخطوة توضح الشركة المنتجة للبرنامج حقوق  .6

" ينبغي عليك أولا  الموافقة على تلك الشروط بالضغط على زر Nextللخطوة التالية وتفعيل زر "

" بمعني أنك I Accept the terms in the License Agreementالمكتوب به " الاختيار

 لعمل بهذا البرنامج، كما هو موضح بالشكل التالي. اتوافق على الشروط الواردة لترخيص 

 

 : نافذة شروط الملكية والإستخدام للبرنامج5شكل رقم 

 ( إمكانية تغيير مكان تثبيتSetup Wizardيتيح لك مساعد عملية التنصيب ) التالية في الخطوة .7

" أو الضغط Next( يمكنك المتابعة بالضغط على زر "Hard Discالبرنامج على وحدة التخزين )

  مكان التثبيت كما هو موضح بالشكل التالي. " لتغييرChangeأولا  على زر "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 موقع تثبيت البرنامج على وحدة التخزين اختيار: 6شكل رقم 

عملية التطوير  اختيار( Setup Wizardيتيح لك مساعد عملية التنصيب ) التالية في الخطوة .8

  ة الإنترنت، كما هو موضح بالشكل التالي.التلقائي عن طريق شبك

 

 إختيار طريقة تحديث البرنامج :7شكل رقم 

 اختصاروجود أيقونة  اختيار( Setup Wizardفي هذه الخطوة يتيح لك مساعد عملية التنصيب ) .9

(Shortcut لتشغيل البرنامج في كل من سطح )( المكتبDesktop( أو قائمة البداية )Start 

Menuهما.ي( أو كل 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 إختيار موقع أيقونات التشغيل :8شكل رقم 

عن طريق الضغط بعد خطوات إعداد التنصيب السابقة يمكنك الا ن البدء الفعلي بعملية التنصيب  .10

 " كما هو موضح بالشكل التالي.Installعلى زر "

 

 : بدء عملية التصيب الفعلية9شكل رقم 

 الشكل التالي يوضح أن عملية التنصيب مستمرة بشكل سليم. .11
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : إستمرار عملية التنصيب10شكل رقم 

" Finish" الانتهاءمن عملية التنصيب سوف يظهر لك هذه النافذة قم بالضغط على زر  بالانتهاء .12

 كما بالشكل التالي.

 

 (VMware Workstation: الإنتهاء من تنصيب برنامج )11شكل رقم 

التي التالي والنافذة الموضحة بالشكل " سوف يظهر لك Finish" الانتهاءعند الضغط على زر  .13

التشغيل الثاني "التشغيل التجريبي"  اختيارمن خلالها يمكنك تفعيل النسخة لتعمل بشكل دائم أو 

(Trial Version والذي يعمل فقط لمدة )من هذه  الانتهاءيوم ثم يتوقف تلقائيا ، ولكي يتم  30

 (.Email Addressالخطوة ينبغي إدخال بريد إلكتروني فعال )
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 التثبيت: تحديد نوع 12 رقم شكل

قد تمت بنجاح قم بالضغط على زر  التفعيلسوف يظهر لك النافذة التالية لتوضح لك أن عملية  .14

 ".Finish" الانتهاء

 

 : الإنتهاء من تنصيب البرنامج13شكل رقم 

 النتيجة في خانة المشاهدات.هل تمت عملية التنصيب بنجاح؟ قم بتسجيل  .15

من التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل وغلق البرنامج وجهاز الحاسوب وترك المعمل  بالانتهاء .16

 نظيفا  مرتبا .
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 
ب برنامج ) لتشغيل  (VMware Workstationي نص 

 .الافتراضيةالأنظمة 
   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم الأداء2جدول رقم 

 

 .........................التاريخ:  التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 .جهاز حاسوب 

 ( نسخة تجريبية من برنامجVMware Workstation) 

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( ب برنامج  بشكل سليم. الافتراضية( لتشغيل الأنظمة VMware Workstationي نص 

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

( Windows Server 2012) 2012تنصيب نظام ويندوز الخادم 

  (VMware Workstationبرنامج ) باستخدام افتراضيا  

 ساعات 8 الزمن 2 تدريب رقم

 

 

 افتراضيا   (Windows Server 2012) 2012تنصيب نظام التشغيل ويندوز الخادم أن يستطيع المتدرب 

 مع نظام التشغيل الفع ال على جهاز الحاسوب بالمعمل (VMware Workstationبرنامج )عن طريق 

 على جهاز الحاسوب. دون الحاجة إلى تنصيبه منفردا  للتدريب وإعداده 

 

 البرامج المطلوبة العدد والأدوات

 12اصدار  VMware Workstationبرنامج  :على الأقل بالإمكانيات التاليةحاسوب جهاز 

 .Core I3(: Processorالمعالج الدقيق ) o أو أحدث.

o  ذاكرة(RAM) :4 GB.  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows 
Server 2012.) o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 : متطلبات التدريب3 رقم جدول

 

طبقا   مختلفة( بعدة إصدارات Windows Server 2012) 2012ظام تشغيل ويندوز الخادم توفر ني

 اجة العمل وحجم تبادل البيانات كما هو موضح بالجدول التالي:حل

 ملاحظات عدد المستخدمين  RAMالذاكرة  الإصدار

Foundation 32 GB 15 الصغيرةيستخدم للشبكات  مستخدم 

Essential 64 GB 25 يستخدم للشبكات الصغيرة مستخدم 

Standard 4 TB يستخدم للشبكات المتوسطة و الكبيرة غير محدود 

Data Center 4 TB يستخدم للشبكات الكبيرة غير محدود 

 (Windows Sever 2012) 2012إصدارات ويندوز الخادم : 4 رقم جدول

( ينبغي معرفة الحد Windows Server 2012) 2012قبل الشروع في تنصيب نظام ويندوز الخادم 

 الجدول التالي.ب موضحهالأدنى لمتطلبات تشغيل النظام وهي 

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المرتبطة بالتدريبالمعارف 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 لمتطلبات التشغيل الأدنىالحد  الوصف

 64x/ 32x (CPU architectureتصميم المعالج الدقيق )

 1.4 GHz (CPU clock rateمعدل نبضات المعالج الدقيق )

 512 MB (RAMالذاكرة )

 32 GB (Disc capacityسعة وحدة التخزين )

 2012الحد الأدنى لمتطلبات تشغيل نظام ويندوز الخادم : 5 رقم جدول

نظام تشغيل في تنصيب وتثبيت  (VMware Workstationستخدم برنامج )في هذا التدريب سوف ن

مع نظام التشغيل الم عد سابقا  على جهازك كما سيتضح من  (Windows Server 2012ويندوز الخادم )

 الخطوات التالية.

 

( مباشرة Windows Server 2012) 2012تنصيب نظام ويندوز الخادم يمكنك 

على جهاز حاسوب بنفس الطرق الموضحة سابقا  في وحدة نظم التشغيل بينما هنا 

لتسمح بالتدريب عليها من جهاز الحاسوب  افتراضيةسوف نقوم بإعداده كنسخة 

 بالمعمل و عن طريق جهازك بالمنزل.

 

 .بالمعملإجراءات السلامة والأمان الخاصة  تطبيق .1

 بتشغيل جهاز الحاسوب. ق م .2

يوم إن لم يكن متاحا  نسخة كاملة  180التجريبية لمدة  2012قم بتحميل نسخة ويندوز الخادم  .3

 التفعيل بمعملك من الموقع التالي.

 

https://www.microsoft.com/en-us/evalcenter/evaluate-

windows-server-2012-r2 

 

قم بكتابة الموقع أعلاه في متصفح الإنترنت الخاص بجهازك، سوف يتم فتح موقع شركة  .4

 (iso.) الامتدادتحميل النسخة المدمجة ذات  باختيارمايكروسوفت حسب الشكل التالي، قم 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 من موقع شركة مايكروسوفت 2012إختيار تحميل نسخة مدمجة  تجريبية من نظام ويندوز الخادم   :14شكل رقم 

حة جديدة على متصفح فبعد الضغط على زر المتابعة كما بالشكل السابق سوف يظهر لك ص .5

الإنترنت لملء بيانات التسجيل الخاصة بك والمطلوبة لعملية التحميل كما بالشكل التالي، ثم قم 

" أسفل الصفحة ثم Yes" الاختياربالضغط على زر  والاستخدامافقة على سياسة الملكية بالمو

 ".Continueعلى متابعة " اضغط

 

 التجريبية 2012: تسجيل البيانات المطلوبة لتحميل نسخة ويندوز الخادم 15شكل رقم 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

حة جديدة على متصفح سوف يظهر لك صفكما بالشكل السابق بعد الضغط على زر المتابعة  .6

نوع النسخة التي ترغب في تحميلها )حسب نوع المعالج الدقيق على جهازك(،  لاختيارالإنترنت 

 (.Bit 64( أو )Bit 32) باختيارقم 

 

 : تحديد نوع النسخة طبقا  للمعالج الدقيق للحاسوب المستخدم16شكل رقم 

 " كما بالشكل التالي.Downloadعلى زر التحميل "قم بالضغط  .7

 

 (Windows Server 2012) 2012: تحميل نسخة ويندوز الخادم 17شكل رقم 

 تأكد من تحميل النسخة كاملا  بدون أخطاء بنفس مساحة التخزين حسب موقع شركة مايكروسوفت. .8

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .9

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu) كما بالشكل التالي. 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 (VMware Workstation: تشغيل برنامج )18شكل رقم 

" Create New Virtual Machine" افتراضيقم بالضغط على زر عمل نظام تشغيل جديد  .10

 بالشكل التالي. كما

 

 عمل نظام تشغيل جديد إفتراضيإختيار : 19شكل رقم 

" كما هو موضح Nextعلى زر التالي " اضغط" ثم Typical: الخيار الأول النموذجي "باختيارقم  .11

 بالشكل التالي.
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 النموذجي الافتراضيطريقة عمل نظام التشغيل  اختيار: 20شكل رقم 

الذي قمت  2012( لنظام الويندوز الخادم iso.في الخطوة التالية قم بتحديد موقع النسخة المدمجة ) .12

بتحميله في الخطوات السابقة من موقع شركة مايكروسوفت بالضغط على زر تعيين الموقع 

(Browse)   على زر التالي " اضغط ثم تحديد الموقع وأخيراNext.كما بالشكل التالي " 

 

تحديد موقع سليم لنسخة نظام " لن يتم تفعيله إلا بعد Nextلاحظ أن زر المتابعة "

 (Windows Server 2012) 2012الويندوز الخادم 

 

 

 2012: تحديد موقع النسخة المدمجة لنظام الويندوز الخادم 21شكل رقم 
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 2012دم تنصيب إعداد نظام ويندوز الخا

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 بتخطيقم  ،(Windows Server 2012التسلسلي للمنتج ) التفعيل في الخطوة التالية يتم طلب رقم .13

  هذه الخطوة حيث أن النسخة التي نستخدمها نسخة تجريبية فقط.

 

 : إدخال رقم التفعيل التسلسلي لنظام الويندوز22شكل رقم 

( بالتأكد من أنك لا ترغب في إدخال رقم التفعيل VMware Workstationسيقوم برنامج ) .14

 " للتأكيد.Yesالتسلسلي، قم بضغط نعم "

 

 : تأكيد إستخدام نسخة تجريبية بدون رقم تفعيل تسلسلي23شكل رقم 

 Windows) 2012لنظام ويندوز الخادم  الافتراضيةقم بتحديد موقع مجلد تنصيب النسخة  .15

Server 2012( بالضغط على زر تعيين الموقع )Browse على  اضغط وأخيرا  ( ثم تحديد الموقع

 " كما بالشكل التالي.Nextزر التالي "
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 2012: تحديد مجلد النسخة الإفتراضية لنظام ويندوز الخادم 24شكل رقم 

، ثم قم "Windows Server 2012" اسم( وأعطه Make New Folderقم بعمل مجلد جديد ) .16

 " كما هو موضح بالشكل التالي.OKبالضغط على موافق "

 

 : عمل مجلد جديد لتنصيب نسخة ويندوز الخادم الإفتراضية25شكل رقم 

تحديد الحد ، حان الوقت ل2012لنظام ويندوز الخادم  الافتراضيةبعد تحديد موقع مجلد النسخة  .17

( كما هو موضح GB 60قم بتحديد قيمة ) الافتراضيالأقصى لمساحة التخزين المستخدمة للنظام 

 بالشكل التالي.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : تحديد مساحة التخزين المستخدمة مع النظام الإفتراضي26شكل رقم 

( بعرض ملخص VMware Workstationسوف يقوم برنامج )من الخطوة السابقة  الانتهاءبعد  .18

  .باختيارهاللإعدادات التي قمت 

 

 الافتراضيمن إعدادات تنصيب نظام الويندوز  الانتهاء: 27شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

" حيث يمكنك Customize Hardwareلاحظ يمكنك الضغط على زر التعديل "

 المستخدمكارت الشبكة تعديل سعة الذاكرة المستخدمة أو 

 

 

 : تعديل سعة الذاكرة المستخدمة للنظام الإفتراضي28شكل رقم 

 

 : تحديد كارت الشبكة المستخدم للنظام الإفتراضي29شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

يا  كما تلقائ 2012سوف يبدأ تنصيب نظام ويندوز الخادم " Finish" الانتهاءبالضغط على زر  .19

 بالشكل التالي.

 

 الإفتراضية 2012: بدء عملية تنصيب نسخة ويندوز الخادم 30شكل رقم 

 

 الإفتراضية بشكل سليم 2012: إستمرار تنصيب نسخة ويندوز الخادم 31شكل رقم 

يظهر ( ثم سافتراضيةيقوم الجهاز بعمل عملية )إعادة تشغيل من عملية التنصيب سوف  بالانتهاء .20

 VMwareبداخل نافذة برنامج ) 2012الخادم  زالويندو( لنظام Desktopسطح المكتب )لك 

Workstation التالي لبالشك( كما . 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 2012: سطح المكتب لنظام ويندوز الخادم 32شكل رقم 

يظهر لك نافذة الإعدادات الخاصة بنظام ويندوز الخادم، قم بإغلاقها لأننا سوف نقوم تلقائيا  سوف  .21

 بالتدريب عليها لاحقا .

 

 2012: الإعدادات الخاصة بنظام ويندوز الخادم 33شكل رقم 

 هل تمت عملية التنصيب بنجاح؟ قم بتسجيل النتيجة في خانة المشاهدات. .22

من التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل وغلق البرنامج وجهاز الحاسوب وترك المعمل  اءبالانته .23

 نظيفا  مرتبا .
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 
 Windows Serverتحميل نسخه تجريبية من نظام )

 ( من موقع شركة مايكروسوفت.2012

   

3 
لتنصيب  (VMware Workstation)يستخدم برنامج 

 .2012من نظام ويندوز الخادم  افتراضيةنسخة 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 4

 : تقييم المتدرب6جدول رقم 

 

 .........................التاريخ:  التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 جهاز حاسوب ( مثبت علية برنامجVMware Workstation). 

 .شبكة الإنترنت 

 دقيقة: 60ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( يستخدم برنامجVMware Workstation لتنصيب نسخة )من نظام ويندوز الخادم  افتراضية

 بشكل سليم. 2012

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 2012لخادم تنصيب إعداد نظام ويندوز ا

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (Computer Nameلجهاز الخادم )ا اسمتغيير 

 ساعات 4 الزمن 3 تدريب رقم

 

 

لجهاز يعمل بنظام  (Computer Nameالجهاز الخادم ) اسمتغيير من التدرب على  الطالب يتمكنأن 

 (.Windows Server 2012) 2012ويندوز الخادم 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o 2012نظام ويندوز الخادم  نسخة افتراضيه من. 

 : متطلبات التدريب7 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

( الهدف منها تعليمي، ولكن كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب 2012

 ( كما هي وبدون تعديلات. اضيا  افتر)ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

علينا أن يجب ، (Windows Server 2012) 2012تنصيب نظام ويندوز الخادم من عملية  الانتهاءبعد 

دون حدوث أي خطأ على مستوى الشبكة.  حتى يعمل النظام بشكل جيدالهامة  مجموعة من الإعداداتنقوم ب

 2012بعد تنصيب نظام ويندوز الخادم : (Computer Name) الجهاز اسمتغيير  الإعدادات:ومن هذه 

(Windows Server 2012) لذا وجب علينا الجهاز يتكون من حروف وأرقام  اسم، سوف نلاحظ بأن

 .الشركة( اسمبحيث يأخذ معنى واضح )مثل  الاسمتعديل 

  

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .24

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .25

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .26

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.كما بالشكل التالي ) 

 

 (VMware Workstationبرنامج ) : تشغيل34شكل رقم 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيبتحديد نظام التشغيل ق م  .27

 ." كما بالشكل التالي2012

 

 : إختيار نظام التشغيل الإفتراضي لتفعيله35شكل رقم 

الأدوات كما بالشكل السابق، الشكل التالي يوضح شكل بالضغط على أيقونة التفعيل بشريط ق م  .28

 أيقونة التفعيل.

 خطوات تنفيذ التدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : أيقونة تفعيل نظام التشغيل الإفتراضي في شريط الأدوات36شكل رقم 

كما  2012بعد الضغط على أيقونة التفعيل بشريط الأدوات سيتم تشغيل نظام الويندوز الخادم  .29

  بالشكل التالي.

 

 2012: تشغيل النسخة الإفتراضية من نظام ويندوز الخادم 37شكل رقم 

 

 Fullبشريط الأدوات للعرض بملء الشاشة " أيقونة  استخداميمكنك 

Screen بملء الشاشة كما هو  الافتراضية" حتى تتمكن من رؤية نسخة الويندوز

 الحال بالنسخ الحقيقية.

 

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .ة الم ثبتة على جهاز حاسوب مستقلالنسخ الحقيقيالافتراضية و

 

، قم 2012تشغيل نظام الويندوز الخادم بعد الضغط على أيقونة التفعيل بشريط الأدوات سيتم  .30

  كما بالشكل التالي." لكي يظهر سطح المكتب Startبالضغط على أيقونة البداية "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 (Windows Server 2012) 2012: سطح المكتب لنظام ويندوز الخادم 38شكل رقم 

أسفل  الاختيارات" حتى يظهر شريط This PCبالنقر على الزر الأيمن للفأرة فوق أيقونة "ق م  .31

 ي.الشاشة كما هو موضح بالشكل التال

 

 "This PC: قائمة خيارات الزر الأيمن لأيقونة الجهاز "39شكل رقم 

" من القائمة السابقة، سوف يظهر لك نافذة توضح Propertiesقم بالضغط على زر الخواص " .32

  .خواص جهازك كما بالشكل التالي
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 الجهاز المستخدم: بيانات 40شكل رقم 

 ":Propertiesسجل في خانة المشاهدات بيانات جهازك كما ظهرت لك في نافذة الخواص " .33

o  :نسخة الويندوز المستخدمةWindows Edition. 

o  :المعالج الدقيقProcessor. 

o  :سعة الذاكرةRAM. 

o الجهاز: ماس Computer Name. 

 

سوف تجد أن قيمة ذاكرة ( Virtual) افتراضيةنسخة ويندوز  استخدامفي حالة 

مت أنت بتعينها عند ة للجهاز و إنما القيمة التي قد قالجهاز ليست القيمة الحقيقي

 .2012لنظام ويندوز الخادم  الافتراضيةتنصيب النسخة 

 

الجهاز  اسم" حتى تتمكن من تغيير Change Settings“الإعدادات قم بالضغط على زر تغيير  .34

 كما بالشكل التالي.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 الإعدادات الخاصة بجهاز الخادم : تغيير41شكل رقم 

الموجود  الاسم" في النافذة التي ظهرت لك، ثم قم بتعديل Changeبالضغط على زر التغيير "ق م  .35

سيطلب  "،OK(، ثم قم بالضغط على موافق " DC_PVTD1يعكس هدف جهاز الخادم )مثلا: باسم

" كما بالشكل OKمنك الجهاز عملية إعادة تشغيل لتحديث الإعدادات قم بالموافقة بالضغط على "

 التالي.

 

 : تغيير إسم جهاز الخادم42شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

وتأكد من الإعدادات التي قمت بتغييرها، سجل التغيير في  10حتى  7قم بإعادة الخطوات من  .36

 هدات.خانة المشا

من التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل وغلق البرنامج وجهاز الحاسوب وترك المعمل  بالانتهاء .37

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

    (.Computer Nameالجهاز الخادم ) اسم تغيير 2

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب8جدول رقم 

 

 .........................التاريخ:  التوقيع: ......................... الاسم: ............................

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب
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 2012ز الخادم تنصيب إعداد نظام ويندو

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 مثبت عليه أحد الحلول الا تية: جهاز حاسوب 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012). 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012) تعمل عن طريق  افتراضية

 .(VMware Workstation)برنامج 

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

  اسمتغيير ( الجهاز الخادمComputer Name لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم )2012 

(Windows Server 2012.) 

  

 العملي الاختبار
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (IP Addressتغيير عنوان الإنترنت بروتوكول لجهاز الخادم )

 ساعات 8 الزمن 4 تدريب رقم

 

 

( لجهاز خادم يعمل IP Addressمن التدرب على تغيير عنوان بروتوكول الإنترنت ) الطالب يتمكنأن 

 (.Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o  المعالج( الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب9 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب ولكن ( الهدف منها تعليمي، 2012

 بدون تعديلات. ( كما هي وافتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 

علينا أن يجب ، (Windows Server 2012) 2012ويندوز الخادم تنصيب نظام من عملية  الانتهاءبعد 

دون حدوث أي خطأ على مستوى الشبكة.  حتى يعمل النظام بشكل جيدالهامة  مجموعة من الإعداداتنقوم ب

( لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم IP Addressعنوان بروتوكول الإنترنت ) الإعدادات:ومن هذه 

2012 (Windows Server 2012.) 

  

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيللنظام ق م بالضغط على أيقونة التفعيل  .5

كما  2012بعد الضغط على أيقونة التفعيل بشريط الأدوات سيتم تشغيل نظام الويندوز الخادم  .6

  بالشكل التالي.

 

 2012: تشغيل النسخة الإفتراضية من نظام ويندوز الخادم 43شكل رقم 

 

 Fullبشريط الأدوات للعرض بملء الشاشة " أيقونة  استخداميمكنك 

Screen بملء الشاشة كما هو  الافتراضية" حتى تتمكن من رؤية نسخة الويندوز

 الحال بالنسخ الحقيقية.

 

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 والنسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب مستقل. الافتراضية

 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

كما هو موضح بالشكل  أسفل يمين سطح المكتب الزر الأيمن للفأرة على أيقونة الشبكةبقم بالضغط  .7

 التالي.

 

 : ضبط إعدادات الشبكة44شكل رقم 

" وتعني فتح مركز Open Network and Sharing Centerالثاني " الاختيارقم بالضغط على  .8

 المشاركة، سوف يظهر لك نافذه لإعدادات الشبكة كما بالشكل التالي.إعدادات الشبكة و

 

 : الإعدادات الأساسية للشبكة45شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

" يسار النافذة كما Change Adapter Settingsق م بالضغط على تغيير إعدادات كارت الشبكة " .9

 .لتظهر لك النافذة الموضحة بالشكل التالي بالشكل السابق

 

 : نافذة كروت الشبكة46شكل رقم 

بالشكل السابق ثم قم بالضغط بالضغط بالزر الأيمن على أيقونة كارت الشبكة كما هو موضح ق م  .10

 كما بالشكل التالي. "Propertiesعلى الخواص "

 

 : إختيار خواص كارت الشبكة47شكل رقم 

 باختيارنافذة الإعدادات الموضحة بالشكل التالي، قم بالضغط على الخواص سوف يظهر لك  .11

"Internet Protocol V4الخواص أسفل يمين النافذة. " ثم قم بالضغط على زر 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 (TCP/IP V4: خواص بروتوكول الانترنت )48شكل رقم 

 ـ)IP Addressبتعديل عنوان )ق م  .12 ، التالي( كما هو موضح بالشكل DNS Server( ونفس العنوان ل

  ."OKثم قم بالضغط على زر "

 

 (IP Addressتغيير عنوان ): 49شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

للتحقق  12حتى و 7قم بإعادة الخطوات من  بنجاح؟ (IP Addressتغيير عنوان )هل تمت عملية  .13

 قم بتسجيل النتيجة في خانة المشاهدات.من التغيير ثم 

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .14

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

    ( للجهاز الخادم.IP Addressتغيير عنوان ) 2

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب10جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب
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 2012ندوز الخادم تنصيب إعداد نظام وي

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 الا تية: جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضية

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( تغيير عنوان الجهاز الخادمIP Address لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم )2012 (Windows 

Server 2012.) 

 العملي الاختبار
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

الجزء الثاني: تثبيت الدليل النشط و 
إعدادات الخادم المتحكم في النطاق لنظام 

  2012ويندوز الخادم 
Installing Windows Server 
2012 Active Directory and 

configuring the Domain 
Controller  
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (Active Directoryتثبيت الدليل النشط )

 ساعات 8 الزمن 5 تدريب رقم

 

 

( لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم Active Directoryعلى تثبيت الدليل النشط ) الطالب يتدربأن 

2012 (Windows Server 2012.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012الخادم نسخة افتراضيه من نظام ويندوز. 

 : متطلبات التدريب11 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

( الهدف منها تعليمي، ولكن كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب 2012

 ( كما هي وبدون تعديلات. افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 

سواء أفراد أو  هو قاعدة البيانات الخاصة بالمستخدمين( Active Directoryدليل النشط )يعتبر ال

، وهو . إلخطابعات.( سواء كانت أجهزة حاسوب أو Domainنطاق )، والأجهزة المرتبطة بالمجموعات

نقوم في هذا  بهم. وسوف الخاصةالمستخدم وكلمة المرور  اسمت التحقق من الأساسي في عمليا العامل

 2012( يعمل بنظام تشغيل ويندوز الخادم Serverالتدريب بتثبيت الدليل النشط على جهاز خادم )

(Windows Server 2012.) 

  

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب



66 

 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةالسلامة تطبيق إجراءات  .1

 بتشغيل جهاز الحاسوب.ق م  .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيالتفعيل للنظام ط على أيقونة ق م بالضغ .5

 

 Fullبشريط الأدوات للعرض بملء الشاشة " أيقونة  استخداميمكنك 

Screen بملء الشاشة كما هو  الافتراضية" حتى تتمكن من رؤية نسخة الويندوز

 الحال بالنسخ الحقيقية.

 

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .ة الم ثبتة على جهاز حاسوب مستقلالنسخ الحقيقيالافتراضية و

 

 " يمين أيقونة البدايةServer Managerقم بالضغط بالزر الأيسر للفأرة على أيقونة إدارة الخادم " .6

“Start” سطح المكتب " أسفلDesktop ".كما هو موضح بالشكل التالي 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 (Server Manager: تشغيل إدارة الخادم )50شكل رقم 

" سوف يظهر لك النافذة الموضحة بالشكل التالي Server Managerإدارة الخادم " تشغيلبعد  .7

 ".Add roles and featuresإضافة أدوار وميزات " باختيارقم 

 

 (Add roles and features: إختيار أضافة الأدوار و الميزات )51شكل رقم 

" كما في الخطوة السابقة سوف Add roles and featuresبالضغط على إضافة أدوار وميزات " .8

يظهر لك نافذة جديدة توضح لك أن هناك خطوات مساعدة بسيطة سوف تقودك لإنهاء الإعدادات 

" كما هو موضح Nextاز الخادم الخاص بك، فقط قم بالضغط على زر التالي "الخاصة بالجه

 بالشكل التالي.
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : نافذة المساعدة في الإعدادات52شكل رقم 

" كما بالخطوة السابقة سوف يقوم مساعد الإعدادات بوضع Nextعلى زر التالي " بالضغط .9

 Roleالخيار الأول " باختيارقم  "،Active Directory"لك لعملية تثبيت الدليل النشط  اختيارين

Based or Feature based Installation.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 (Active Directory: أختيارات تثبيت الدليل النشط )53شكل رقم 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

" في النافذة السابقة سيظهر لك النافذة التالية التي منها سوف نحدد Nextعلى زر التالي " بالضغط .10

الخادم )حسب  اسم باختيار"، قم Active Directoryالجهاز الذي سوف نثبت علية الدليل النشط "

 ما سميته في التدريبات السابقة(، كما هو موضح بالشكل التالي.

 

 "Active Directoryديد جهاز ": تح54شكل رقم 

" في النافذة السابقة سيظهر لك النافذة التالية التي منها سوف نحدد Nextزر التالي "بالضغط على  .11

 .خيارات تشغيل الخادم

"، سيظهر لك نافذة تأكيدية Active Directory Domain Servicesالنشط "تثبيت الدليل قم ب .12

-54هو موضح الأشكال رقم ) " كماAdd Featuresجديدة قم بالضغط على أضف الميزات "

55.) 

 باختيار"، قم Active Directory Domain Servicesمن تفعيل تثبيت الدليل النشط " بالانتهاء .13

 Add"، سيظهر لك نافذة تأكيدية جديدة قم بالضغط على أضف الميزات "DNSتفعيل تثبيت الـ "

Features(57-56) " كما هو موضح الأشكال رقم. 



70 

 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Active Directoryتفعيل تثبيت الدليل النشط " اختيار: 55شكل رقم 

 

 : تأكيد إضافة ميزات الدليل النشط56شكل رقم 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "DNS: إختيار تثبيت "57شكل رقم 

 

 "DNS: تأكيد إختيار تثبيت ميزات "58شكل رقم 

" عدة مرات لتجاوز باقي Nextمن الخطوات السابقة قم بالضغط على زر التالي " بالانتهاء .14

" ثم قم بالضغط عليه Installالإعدادات الغير لازمة في الوقت الحالي حتى يتم تفعيل زر التثبيت "

 كما هو موضح بالشكل التالي.
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : الإنتهاء من خيارات التثبيت و بدء التثبيت للدليل النشط59شكل رقم 

 

 : إستمرار عملية تثبيت الدليل النشط بشكل سليم60شكل رقم 

" قم بالضغط على زر الإغلاق Active Directoryمن عملية تثبيت الدليل النشط " بالانتهاء .15

"Close هو موضح بالشكل السابق." كما 

" بنجاح؟ قم بالتأكد ذلك عن طريق Active Directoryهل تمت عملية تثبيت الدليل النشط " .16

" AD" وقد أصبح لون الدليل النشط ويختصر "Server Managerمشاهدة نافذة إدارة الخادم "
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

يجة في خانة " كما هو موضح بالشكل التالي، قم بتسجيل النتDNSباللون الأخضر وكذلك الـ "

 المشاهدات.

 

 "Active Directory: التأكد من تثبيت الدليل النشط "61شكل رقم 

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .17

 نظيفا  مرتبا .

 

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

" على Active Directoryتثبيت الدليل النشط "

 2012جهاز خادم بنظام تشغيل ويندوز الخادم 

"Windows Server 2012" 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب12 رقم جدول

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 أحد الحلول الا تية: جهاز حاسوب مثبت عليه 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضية

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( تثبيت الدليل النشطActive Directory لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم )2012 (Windows 

Server 2012.) 

  

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (Domainتثبيت إعدادات النطاق )

 ساعات 8 الزمن 6 تدريب رقم

 

 

 2012( لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم Domainعلى تثبيت إعدادات النطاق ) الطالب يتدربأن 

(Windows Server 2012.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012الخادم نسخة افتراضيه من نظام ويندوز. 

 : متطلبات التدريب13 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

( الهدف منها تعليمي، ولكن كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب 2012

 ( كما هي وبدون تعديلات. افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

ن مجموعة من الأجهزة متصلة مع بعضها ععبارة " Workgroupالشبكات من نوع مجموعات العمل "

 "Centralized اسمالبعض في نفس الشبكة لكن بدون وجود تحكم مركزي أو ما نطلق عليه 

Administration" إرسال معلومة إلى جميع الأجهزة في الشبكة ولنفرض أن  ، أي أن ه إذا أراد جهاز

ة واحد فقط " Domain" مرات أم ا في حالة 10أجهزة سيقوم بإرسالها  10عددهم  سيقوم بإرسالها مر 

 والخادم يتكف ل بإرسالها لبقي ة الأجهزة.Server" "للخادم 

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 "Windowsبرنامج يثبت على  تحكم مركزي في الشبكة وهذا بفضل لدينايصبح  Domain استخدامعند 

Server " فقط وهو برنامج"Active Directory الوقت  وحان الا ن" الذي قمنا بتثبيته في التدريب السابق

وسوف  "،Domain" والمستخدمين للنطاقلنكمل إعدادات النطاق الأساسية قبل البدء في إدخال الأجهزة 

" يعمل بنظام تشغيل Server" على جهاز خادم "Domainنقوم في هذا التدريب بتثبيت إعدادات النطاق "

 ".Windows Server 2012" 2012ويندوز الخادم 

 

 .بالمعملإجراءات السلامة والأمان الخاصة تطبيق  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيأيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط على .5

 

 النسخة 2012بين نظام ويندوز الخادم بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

" حسب الرمز السري Administratorحساب المدير " باستخدام" إلى النظام Log In" بالدخولقم  .6

 2012أثناء عملية تنصيب نظام ويندوز الخادم  بتحديده" الذي ق مت Passwordللمرور "

"Windows Server 2012.كما هو موضح بالشكل التالي ،" 

 

إن كانت أول مرة تستخدم حساب المدير فسوف يقوم نظام الويندوز بطلب إدخال 

حروف و  8رمز معقد مكون من  باختيار" قم Passwordالرمز السري للمرور "

 أرقام على الأقل.

 

 

كنت تستخدم نظام الويندوز و لكن عن طريق حساب مستخدم ا خر ق م بالضغط إن 

 "Switch Userتغيير المستخدم " باختيار" ثم قم Ctrl+Alt+Delعلى "

 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Administratorحساب المدير ": الدخول إلى نظام الويندوز عن طريق  62شكل رقم 

" يمين أيقونة البداية Server Managerللفأرة على أيقونة إدارة الخادم "قم بالضغط بالزر الأيسر  .7

"Start" أسفل سطح المكتب "Desktop.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 "Server Managerدارة الخادم "إ: فتح 63شكل رقم 

 AD( "Active Directory Domain Serviceقم بالضغط على خدمات النطاق بالدليل النشط ) .8

DS الموجودة بالقائمة ناحية اليسار كما هو موضح بالشكل التالي، سيظهر لك جهة اليمين عنوان "

" كما Moreيوضح أنه توجد خطوات تكميلية لإعداد نطاق الدليل النشط، قم بالضغط على كلمة "

 للخطوة التالية. للانتقالهو موضح بالشكل 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : خطوات إعداد النطاق للخادم64شكل رقم 

 

في التدريبات  بإعداده" الذي قمنا PVTD_DCالجهاز " باختيارنلاحظ أننا قمنا 

 " إي المتحكم المركزي في الشبكة Domain Controller، ليكون هو "السابقة

 

تأكيد  والتي تطلب" سوف تظهر لك النافذة الموضحة بالشكل التالي Moreبالضغط على زر " .9

 Promote this server to aترقية الخادم إلى المتحكم المركزي بالنطاق عبر السؤال "

Domain Controller  قم بالضغط عليها لتأكيد الموافقة على عملية الترقية كما هو موضح ،"

 بالشكل التالي.
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Domain Controllerفي النطاق " : تأكيد ترقية الخادم إلى متحكم مركزي65شكل رقم 

 Domainبعد تأكيد الموافقة على ترقية الخادم إلى متحكم مركزي في نطاق الشبكة " .10

Controller أحد الخيارات  لاختيار" سوف يقوم مساعد الترقية كما في النافذة التالية بسؤالك

كما هو موضح " PVTD.comالخيار الثالث ثم قم بتسميته " باختيارحة بالجدول التالي، قم الموض

 بالشكل التالي.

 المعنى الخيار

Add a domain controller to an 
existing one 

إضافة متحكم مركزي ا خر بالإضافة إلى الموجود 

 بالفعل )كبديل(

Add a domain to an existing forest 
متحكم مركزي لـ "غابة" )يقصد شبكة كبيرة إضافة 

 من الأجهزة والمستخدمين( موجودة بالفعل

Add a new forest 
عمل "غابة" )يقصد شبكة كبيرة من الأجهزة و 

 المستخدمين( جديدة بالكامل

 "Domain Controllerخيارات ترقية الخادم إلى متحكم مركزي ":14جدول رقم 

 

 

شركتك أو قسم بالشركة  اسمذو دلاله، بمعنى أن يشير إلى  الاسمينبغي أن يكون 

 حسب المخطط الإداري للعمل.
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Domain Controllerخيارات ترقية الخادم إلى متحكم مركزي ": 66شكل رقم 

" كما هو موضح بالشكل السابق، Nextمن الإعداد السابق قم بالضغط على زر التالي " الانتهاءبعد  .11

" )من Functional Levelسيقوم مساعد الإعدادات بفتح نافذة جديده لتحديد مستوى العمل "

( لتسهيل عملية التوافق مع باقي الأجهزة، ثم قم Windows Server 2008 اختيارالمفضل 

 ا هو موضح بالشكل التالي.بتحديد كلمة السر كم

 

 "Doman Controller: إعدادات المتحكم المركزي في نطاق الشبكة "67شكل رقم 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 " في بعض الخيارات منها:Wizardالتالية سوف يخيرك مساعد الإعدادات " الخطواتفي  .12

NetBIOS domain name (وللشبكةالإخراج الاساسي اسم نظام الإدخال و )اسمنفس  يأخذ 

"، قم بالضغط على زر PVTDلذلك سوف تجده تلقائيا  مكتوب به "" وDomain nameالنطاق "

ذلك حتى يظهر لك شيء من الخيارات الحساسة التالية(، والتالي )حيث أنه غير مفضل تعديل أي 

فعيل تثبيت الإعدادات " م فعل، قم بالضغط علية لتInstallنافذة بها ملخص الخيارات وزر التثبيت "

 السابقة.

 

 "NetBIOS: تحديد اسم "68شكل رقم 

 

 "Domain Contollerالمركزي في النطاق " : ملخص إعدادات الخادم  المتحكم 69شكل رقم 



82 

 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

تظهر نافذة الدخول للجهاز  " ولكن هذه المرة سوفRestartبإعادة التشغيل " الجهازسوف يقوم  .13

النطاق المركزي كما هو  اسمالمستخدم ولكن بعد  اسم" مكتوب بها Log In Windowالخادم "

 موضح بالشكل التالي.

 

Domain Name\ User Name 

 النطاق اسم \المستخدم  اسم

 

 

 "Domain Controllerتثبيت إعدادات النطاق ": نافذة الدخول لنظام الويندوز بعد 70شكل رقم 

ترك المعمل غلق البرنامج وجهاز الحاسوب ومن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل و بالانتهاء .14

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

( لجهاز يعمل Domainتثبيت إعدادات النطاق )

 Windows Server) 2012بنظام ويندوز الخادم 

2012.) 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب15جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... ............................الاسم: 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012ويندوز الخادم نسخة (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضية

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( تثبيت إعدادات النطاقDomain لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم )2012 (Windows 

Server 2012.) 

  

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (Domainأجهزة للنطاق )إضافة 

 ساعات 8 الزمن 7 تدريب رقم

 

 

 2012( لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم Domainعلى إضافة أجهزة للنطاق ) الطالب يتدربأن 

(Windows Server 2012 مع أجهزة تعمل بأحد نظامي ويندوز )7 (Windows 7 أو ويندوز )10 

(Windows 10.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب16 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن( الهدف منها تعليمي، 2012

 ( كما هي وبدون تعديلات. افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

عبارة هن مجموعة من الأجهزة متصلة مع بعضها " Workgroupالشبكات من نوع مجموعات العمل "

 Centralized“ اسمالبعض في نفس الشبكة لكن بدون وجود تحكم مركزي أو ما نطلق عليه 

Administration” إرسال معلومة إلى جميع الأجهزة في الشبكة ولنفرض أن  ، أي أن ه إذا أراد جهاز

ة واحد فقط " Domain" مرات أم ا في حالة 10أجهزة سيقوم بإرسالها  10عددهم  سيقوم بإرسالها مر 

 والخادم يتكف ل بإرسالها لبقي ة الأجهزة.Server" "للخادم 

 هدافالأ

 التدريبمتطلبات 

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 Windows“برنامج يثبت على  تحكم مركزي في الشبكة وهذا بفضل لدينايصبح  Domain استخدامعند 

Server”  فقط وهو برنامج"Active Directory الذي قمنا بتثبيته في التدريب السابق وحان الا ن الوقت "

" يعمل بنظام تشغيل ويندوز الخادم Serverعلى جهاز خادم " "،Domainلإدخال الأجهزة إلى النطاق "

2012 "Windows Server 20127ظمة ويندوز جهاز يعمل بأحد أن" و (Windows 7 أو ويندوز )

8 (Windows 8 أو ويندوز )10 (Windows 10.) 

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktopأو ) ( من خلال قائمة البدايةStart Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيعلى أيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

" حسب الرمز السري Administratorحساب المدير " باستخدام" إلى النظام Log In" بالدخولقم  .6

 2012أثناء عملية تنصيب نظام ويندوز الخادم  بتحديده" الذي ق مت Passwordللمرور "

"Windows Server 2012هو موضح بالشكل التالي. "، كما 

 

إن كنت تستخدم نظام الويندوز ولكن عن طريق حساب مستخدم ا خر ق م بالضغط على 

"Ctrl+Alt+Del تغيير المستخدم " باختيار" ثم قمSwitch User". 

 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Administratorحساب المدير ": الدخول إلى نظام الويندوز عن طريق  71شكل رقم 

 واختار" This PC" ثم قم بالضغط بالزر الأيمن على أيقونة "Startقم بالضغط على أيقونة البداية " .7

 " من القائمة أسفل الشاشة، كما هو موضح بالشكل التالي.Propertiesالخواص "

 

 : خواص الجهاز72شكل رقم 

لك الشكل التالي، قم بكتابة البيانات الخاصة بجهاز  " سيظهرPropertiesبالضغط على الخواص " .8

" لأنك سوف تستخدمها في عملية إدخال أجهزة Doman Controllerالخادم المتحكم في النطاق "

 "، كما هو موضح بالشكل التالي.Domainجديدة للنطاق "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Domain Controllerفي النطاق ": بيانات المتحكم 73شكل رقم 

قم بالضغط بالزر الأيمن للفأرة على أيقونة الشبكة أسفل يمين سطح المكتب كما هو موضح بالشكل  .9

 التالي.

 

 : ضبط إعدادات الشبكة74شكل رقم 

تح مركز " وتعني فOpen Network and Sharing Centerالثاني " الاختيارقم بالضغط على  .10

 إعدادات الشبكة والمشاركة، سوف يظهر لك نافذه لإعدادات الشبكة كما بالشكل التالي.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : الإعدادات الأساسية للشبكة75شكل رقم 

" يسار النافذة كما Change Adapter Settingsق م بالضغط على تغيير إعدادات كارت الشبكة " .11

 لك النافذة الموضحة بالشكل التالي. بالشكل السابق لتظهر

 

 : نافذة كروت الشبكة76شكل رقم 

بالزر الأيمن على أيقونة كارت الشبكة كما هو موضح بالشكل السابق ثم قم بالضغط  بالضغطق م  .12

 بالشكل التالي. كما "Propertiesعلى الخواص "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : إختيار خواص كارت الشبكة77شكل رقم 

 باختيارالخواص سوف يظهر لك نافذة الإعدادات الموضحة بالشكل التالي، قم  علىبالضغط  .13

"Internet Protocol V4.ثم قم بالضغط على زر الخواص أسفل يمين النافذة " 

 

 (TCP/IP V4: خواص بروتوكول الانترنت )78شكل رقم 

لأنك  التالي( كما هو موضح بالشكل DNS Server( وعنوان لـ )IP Addressم بنسخ عنوان )ق   .14

" لأنك فعليا  Cancel" أو "OK، ثم قم بالضغط على زر "أجهزة للنطاق سوف تستخدمه في إضافة

 لم تعدل شيئا .
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 2012دم تنصيب إعداد نظام ويندوز الخا

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 (IP Address: عنوان )79شكل رقم 

" للخادم Clientم عد ليكون عميل " أخربدء من الخطوة التالية سوف نقوم بالعمل على جهاز  .15

"Serverربطه على النطاق "" وDomain:وسوف نقوم بهذا العمل على ثلاث خطوات " 

o " تعديل عنوان الشبكة لجها العميلClient ليكون بنفس حزمة عناوين جهاز الخادم "

"Server." 

o السابقة عن طريق أمر " التأكد من الخطوةPing لجهاز الخادم المتحكم في النطاق "

"Domain controller." 

o " تعديل ربط الجهاز من شبكة من نوعWorkgroup( في حالتنا " إلى عميل للنطاق المحدد

 ".PVTD.comهنا سيكون النطاق "

 

يمكنك ، و "Windows 7" 7الخطوات التالية لجهاز يعمل بنظام تشغيل ويندوز 

 افتراضية أيضا  للتدريب. 7عمل نسخة ويندوز 

 

 Open Network and"على  اضغطبالزر الأيمن للفأرة على أيقونة الشبكة، ثم  بالضغطق م  .16

Sharing Center"  باختيارسوف تفتح لك نافذة قم "Change Adapter Settings"  كما هو

 مبين بالشكلين التاليين.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 7لجهاز ويندوز  : فتح إعدادات الشبكة80شكل رقم 

 

 7: تعديل خصائص كارت الشبكة لجهاز ويندوز 81شكل رقم 

، ثم قم "Local Area Connection" ق م بالضغط بالزر الأيمن للفأرة وتحديد خواص الكارت .17

" كما هو Propertiesعلى الخواص " واضغط" من النافذة التي سوف تظهر لك IPV4" باختيار

 مبين بالشكلين التاليين. 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : خواص كارت الشبكة82شكل رقم 

 

 V4: خواص الانترنت بروتوكول 83شكل رقم 

" حيث أننا 10.1.1.10العناوين في نفس حزمة الخادم وليكن "ق م بتعديل عنوان الشبكة ليأخذ أحد  .18

" بنفس عنوان الخادم DNS" ثم قم بتحديد عنوان الـ "10.1.1.5كنا قد أعطينا الخادم عنوان "

 " كما هو موضح بالشكل التالي.10.1.1.5المتحكم في النطاق "
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : تعديل عنوان الشبكة84شكل رقم 

" لجهاز الخادم المتحكم في النطاق Pingحان الوقت للتأكد من الخطوة السابقة عن طريق أمر " .19

"Domain controller" قم بالضغط على قائمة البداية ،"Start" ثم أكتب "CMD وهي "

توصيل  اختبار"، قم بكتابة أمر DOSبرنامج " استدعاء( وهو أمر Command Line) اختصار

 لا تي:الجهاز بالشبكة كا

 

Ping DomainName.com 

 Ping PVTD.com                 في التدريب هنا

 

حسب ما هو موضح بالصور التالية )سجل النتيجة ( (Reply from 10.1.1.5 السليمة تكون بـ: الاستجابة

 بخانة المشاهدات(.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "DOS: فتح صفحة برنامج "85شكل رقم 

 

 : إختبار التوصيل بالشبكة86شكل رقم 

" إلى عميل للنطاق المحدد Workgroupتعديل ربط الجهاز من شبكة من نوع "التالية هي  الخطوة .20

 م" ثم قStart، قم بالضغط على قائمة البداية ""PVTD.com)في حالتنا هنا سيكون النطاق "

" كما هو Propertiesالخواص " واختيار" Computerة على "بالضغط الزر الأيمن على للفأر

 موضح بالشكل التالي.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 7: خواص الجهاز يعمل بنظام ويندوز 87شكل رقم 

 Changeستظهر لك نافذة خواص الجهاز كما هو موضح بالشكل التالي، قم بالضغط على " .21

Settings." 

 

 7: تحديد إعدادات الجهاز بنظام ويندوز 88شكل رقم 

" في النافذة التي سوف تظهر لك كما هو موضح بالشكل Changeعلى زر التعديل " بالضغطقم  .22

  التالي.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : تعديل إسم الجهاز89شكل رقم 

" كما هو موضح بالشكل PC1_PVTDذو معني للشبكة مثل " اسمالجهاز ليأخذ  اسمقم بتعديل  .23

 التالي.

 

 "Domain: ربط الجهاز بالنطاق "90شكل رقم 

تماما (  سليما  النطاق )لابد أن يكون  اسم" سيتطلب ذلك كتابة Domainخيار النطاق " اختيارعند  .24

"، ثم قم بالضغط على PVTD.comالتدريبات السابقة " في بإعدادهالنطاق الذي قمنا  اسمقم بكتابة 

 " كما في الشكل السابق.OKالموافقة "

"( وكذلك كلمة Administratorالمستخدم المدير )قم بكتابة " اسمسيقوم نظام الويندوز بطلب   .25

 المرور الخاصة به )حسب ما قد عينتها في التدريبات السابقة(.
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 2012لخادم تنصيب إعداد نظام ويندوز ا

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : تأكيد صلاحية المستخدم91شكل رقم 

إن كنت قد كتبت اسم المدير ورمز المرور سليما  سيظهر لك نافذة ترحيب بالدخول للنطاق ثم  .26

" لتفعيل التعديلات )سجل النتيجة بخانة Restartسوف يطلب منك الجهاز إعادة التشغيل "

 المشاهدات(.

         

 : الإنتهاء من تفعيل الإنضمام للنطاق92شكل رقم 

 Windows Server" قم بالعودة للجهاز الخادم "Domainللنطاق " الانضمامللتأكد انه قد تم  .27

" كما Tool" والضغط على قائمة "Server Manager" ثم قم بالضغط على إدارة الخادم "2012

 هو موضح بالشكل التالي.
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : التأكد من دخول الجهاز إلى النطاق93شكل رقم 

قم  " ثمActive Directory Users and Computersبالضغط على " " قمToolمن قائمة " .28

كما هو PC1_PVTD) للنطاق )في التدريب:  بإدخالهالجهاز الذي قمت  اسمبالتأكد من وجود 

 موضح بالشكل التالي )سجل النتيجة بخانة المشاهدات(.

 

 "Domain" : قائمة الأجهزة داخل النطاق94شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

( ونظام ويندوز Windows 8) 8بالنسبة للأجهزة التي تعمل بنظام تشغيل ويندوز 

10 (Windows 10 توجد فروق بسيطة تتعلق بشكل )في الدخول لتعديل  الواجهة

 الجهاز والربط بالنطاق. اسمعنوان الشبكة، 

 

من التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل وغلق البرنامج وجهاز الحاسوب وترك المعمل  بالانتهاء .29

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

( لجهاز يعمل بنظام Domainإضافة أجهزة للنطاق )

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم 

 7( مع أجهزة تعمل بأحد نظامي ويندوز 2012

(Windows 7 أو ويندوز )8 (Windows 8 )

 (.Windows 10) 10ويندوز 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب17 رقم جدول

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012الخادم نسخة ويندوز (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )فتراضية تعمل عن طريق ا

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( إضافة أجهزة للنطاقDomainلجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم ) 2012 (Windows Server 

( Windows 8) 8( أو ويندوز Windows 7) 7( مع أجهزة تعمل بأحد أنظمة ويندوز 2012

 (.Windows 10) 10أو ويندوز 

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

الجزء الثالث: إضافة وإدارة حسابات 
 للمستخدمين

Adding and Managing User 
Accounts 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (User Account) إنشاء حساب مستخدم

 ساعات 8 الزمن 8 تدريب رقم

 

 

 Active( على الدليل النشط )User Account) إنشاء حساب مستخدمعلى  الطالب يتدربأن 

Directory 2012( لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012الخادم نسخة افتراضيه من نظام ويندوز. 

 : متطلبات التدريب18 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن كل( الهدف منها تعليمي، 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

" Domainبأسلوب النطاق " الشبكة م عدةلأي شخص الدخول للأجهزة الموجودة في إنه من غير المسموح 

 "Administrator" قد تم عمله من قبل مدير الشبكة "User Account" دون أن يكون له حساب مستخدم

 User) بإنشاء حساب مستخدمفي هذا التدريب  وسوف نقوم" Active Directoryدليل النشط "على ال

Account( على الدليل النشط )Active Directory 2012( لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم 

(Windows Server 2012.) 

  

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .1

 جهاز الحاسوب.ق م بتشغيل  .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيللنظام  على أيقونة التفعيل ق م بالضغط .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

ة " يمين أيقونة البدايServer Managerقم بالضغط بالزر الأيسر للفأرة على أيقونة إدارة الخادم " .6

"Start" أسفل سطح المكتب "Desktop.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 (Server Manager: تشغيل إدارة الخادم )95شكل رقم 

ختار ا" ثم Tools" والضغط على قائمة "Server Managerقم بالضغط على إدارة الخادم " .7

"Active Directory Users and Computers " لإدارة حسابات المستخدمين والأجهزة

 المرتبطة بالنطاق في الشبكة، كما هو موضح بالشكل التالي.

 خطوات تنفيذ التدريب
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 2012يندوز الخادم تنصيب إعداد نظام و

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Users Accountsالدخول إلى حسابات المستخدمين ": 96شكل رقم 

من القائمة المنسدلة  اختار" ثم Usersقم بالضغط بالزر الأيمن من الفأرة على المستخدمين " .8

"New مستخدم " باختيار" سوف تنبثق قائمة أخرى قمUser.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 : إختيار إنشاء مستخدم جديد97شكل رقم 

بيانات المستخدم الجديد كما هو موضح بالشكل التالي، ثم قم بالضغط على التالي  بإدخالقم  .9

"Next." 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : إدخال بيانات حساب المستخدم الجديد98شكل رقم 

قم بإدخال رمز المرور المستخدم الجديد كما هو موضح بالشكل التالي، ثم قم بالضغط على التالي  .10

"Next." 

 

 : تعيين رمز المرور للمستخدم الجديد99شكل رقم 

" Passwordعن تسجيل رمز المرور " لاختيارهاكما نرى من الشكل السابق فإن هناك عدة خيارات يمكن 

 وهي موضحة بالجدول التالي:
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 الوصف الخيار

User must change 
password at next login 

ويعني أن المستخدم لن يستطيع الدخول لأجهزة الشبكة دون تغيير 

تتيح للمستخدم تغيير كلمة المرور بحيث وهذه خاصية  ،كلمة المرور

 .لا يستطيع حتى مدير الشبكة معرفة كلمة المرور

User cannot change 
password 

وهذا الخيار يحدد  ،وتعني أن المستخدم لا يستطيع تغيير كلمة المرور

 والسياسات التي تفرضها. حسب طبيعة عمل المؤسسة

Password never expires 

فترة صلاحية كلمة  انتهاءالمؤسسات سياسة  استخدامقليلا ما نلاحظ 

العمل فيها، فبعض المؤسسات  ويحدد ذلك بناءا  على طبيعة ،المرور

نفس كلمة  استخدامتحدد أياما  معينه لكلمة المرور وبعدها لا يمكن 

تغييرها بعد فتره زمنية  المرور، ويصبح المستخدم مجبرا  على

وهذا الأمر متعلق بحماية المستخدم وطبيعة  ،لشبكةيحددها مدير ا

 يوم. 42العمر الافتراضي لكلمة المرور هو . عمله

Account is disabled 
، ويعني أن مدير الشبكة قام بإنشاء الاستخداموهذا الخيار هو قليل 

 .يريده مقفلا  لاحد الاسباب حساب جديد ولكن لا يريد تفعليه، بل

 خيارات رمز المرور عند إنشاء حساب جديد لمستخدم: 19 رقم جدول

 

 : ملخص إعدادات حساب المستخدم الجديد100شكل رقم 

" في نافذة تعيين كلمة المرور سيظهر لك نافذة توضح ملخص Nextبعد الضغط على زر التالي " .11

" كما نرى من الشكل السابق Finishوبالضغط على إنهاء الإعدادات "إعدادات المستخدم الجديد 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

فسوف يتم تنفيذ الإعدادات وإنشاء المستخدم الجديد ولكن ربما تظهر رسالة خطأ في تعيين كلمة 

المرور كما هو موضح بالشكل التالي، ولذلك فيجب مراعاة تكوين كلمة المرور بحيث تحتوي 

 على رموز. وقد تحتويم على حروف كبيرة وصغيرة وأرقا

 

 : خطأ في تعيين كلمة المرور101شكل رقم 

 

قد تحتوي على وأرقام وكبيرة و صغيرة حروف  كلمة المرور يجب أن تحتوي على

 .رموز

 

 Active Directory Usersخطوتان للتأكد من إنشاء حساب مستخدم فع ال، أولا  نقوم بفتح " .12

and Computersريقة التي قمنا بها في بدء التدريب ونتأكد من وجود حساب طال " بنفس

 المستخدم الجديد كما هو موضح بالشكل التالي )سجل النتيجة في خانة المشاهدات(.

 

 : التأكد من وجود المستخدم الجديد102شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

خدم الجديد، نقوم بتشغيل الجهاز الذي قمنا بإضافته للنطاق " الخطوة الثانية للتأكد من تفعيل المست .13

Domain وكلمة المستخدم  اسمأخرى على نفس الجهاز( ثم إدخال  افتراضيه" )قد يكون نسخة

 والدخول على الجهاز. المرور

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .14

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

( على User Account) إنشاء حساب مستخدم

( لجهاز يعمل Active Directoryالدليل النشط )

 Windows Server) 2012بنظام ويندوز الخادم 

2012) 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 المتدرب : تقييم20 رقم جدول

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( إنشاء حساب مستخدمUser Account( على الدليل النشط )Active Directory لجهاز يعمل )

 (.Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم 

  

 العملي الاختبار
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (User Account) إلغاء تفعيل أو حذف حساب مستخدم

 ساعات 8 الزمن 9 تدريب رقم

 

 

( على الدليل النشط User Account) إلغاء تفعيل أو حذف حساب مستخدمعلى  الطالب يتدربأن 

(Active Directory ) 2012لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o  نسخة( برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب21 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن كل( الهدف منها تعليمي، 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

ربما نحتاج في وقت ما لحذف حساب مستخدم قد قمنا بإنشائه أو على الأقل إيقاف تفعيل الحساب لوقت قد 

إلغاء في هذا التدريب بالتعلم على كيفية  وسوف نقوميكون صاحب الحساب بعيدا  عن العمل أو مسافرا  

( لجهاز يعمل Active Directory( على الدليل النشط )User Account) تفعيل أو حذف حساب مستخدم

 (.Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم 

  

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 2012داد نظام ويندوز الخادم تنصيب إع

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةتطبيق إجراءات السلامة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktopأو من خلال ) ( قائمة البدايةStart Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيعلى أيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلوالنسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  لافتراضيةا

 

" يمين أيقونة البداية Server Managerقم بالضغط بالزر الأيسر للفأرة على أيقونة إدارة الخادم " .6

"Start" أسفل سطح المكتب "Desktop.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 (Server Managerتشغيل إدارة الخادم ): 103شكل رقم 

 اختار" ثم Tools" والضغط على قائمة "Server Managerعلى إدارة الخادم " بالضغطقم  .7

"Active Directory Users and Computers لإدارة حسابات المستخدمين والأجهزة "

 المرتبطة بالنطاق في الشبكة، كما هو موضح بالشكل التالي.

 خطوات تنفيذ التدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Users Accountsالدخول إلى حسابات المستخدمين ": 104شكل رقم 

 اختار" بالضغط علية بالزر الأيمن ثم Disableالمستخدم المراد إيقاف تفعيله " اسمقم بتحديد  .8

" من القائمة المنسدلة كما هو مبين بالشكل التالي، سوف يظهر لك نافذة Disableإيقاف التفعيل "

تنفيذ عملية إيقاف التفعيل )لاحظ أنه لن يتم حذف المستخدم( )سجل النتيجة في خانة لتأكيد 

  المشاهدات(.

 

 "Disable: إختيار إيقاف تفعيل مستخدم "105شكل رقم 
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : تأكيد إيقاف التفعيل106شكل رقم 

حذف  اختار" بالضغط علية بالزر الأيمن ثم Deleteاد حذفه "المستخدم المر اسمقم بتحديد  .9

"Delete من القائمة المنسدلة كما هو مبين بالشكل التالي، سوف يظهر لك نافذة لتأكيد تنفيذ "

  عملية الحذف )لاحظ أنك لن تجد حساب المستخدم بعد الا ن( )سجل النتيجة في خانة المشاهدات(.

 

 : إختيار حذف حساب مستخدم107شكل رقم 

 

 : تأكيد حذف حساب المستخدم108شكل رقم 

 

" المستخدم سوف يمسح من قائمة المستخدمين بعكس Deleteلاحظ أنه بعد حذف "

" سوف يظل موجودا ، غير مف ع لا  حيث يمكن Disableعند وقف تفعيل المستخدم "

 له بنفس الطريقة.إعادة تفعي
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .10

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

 User) إلغاء تفعيل أو حذف حساب مستخدم

Account( على الدليل النشط )Active 

Directory لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم )

2012 (Windows Server 2012) 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب22 رقم جدول

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( إلغاء تفعيل أو حذف حساب مستخدمUser Account( على الدليل النشط )Active Directory )

 (.Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم لجهاز يعمل 

  

 العملي الاختبار
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (User Account) إعدادات هامة لحساب مستخدم

 ساعات 8 الزمن 10 تدريب رقم

 

 

المسموح  وأيضا  الأجهزةبالشبكة  حساب المستخدم استخدامتحديد عدد ساعات على  الطالب يتدربأن 

( Active Directory( على الدليل النشط )User Account) مستخدم وذلك لحساببالولوج من خلالها، 

 (.Windows Server 2012) 2012لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب23 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

( الهدف منها تعليمي، ولكن كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

حساب المستخدم لعدد ساعات  استخدامحسب حاجة العمل وطبيعة الشركة فقد تحتاج أحيانا  إلى تقييد 

حسابك بعد فترات العمل، وفي بعض الحالات  باستخدامالعمل، حيث أنه من غير المسموح لبعض الشركات 

أجهزة محددة )قد تكون داخل غرفة واحدة مثلا ( وعدم  باستخدامالأخرى قد نحتاج إلى تقييد المستخدم 

الشبكة من أي جهاز بل تحديد أجهزة  والدخول على "Domainكامل مميزات النطاق " باستخدامالسماح له 

الحساب بالشبكة وأيضا   استخدامتحديد عدد ساعات نقوم في هذا التدريب بسوف  محددة لكل مستخدم.

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 

 

 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

( على الدليل النشط User Account) الأجهزة المسموح بالولوج من خلالها، وذلك لحساب مستخدم

(Active Directory لجهاز يعمل بنظام ) 2012ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيق م بالضغط على أيقونة التفعيل للنظام  .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلالم ثبتة على جهاز حاسوب والنسخ الحقيقية  الافتراضية

 

" يمين أيقونة البداية Server Managerبالزر الأيسر للفأرة على أيقونة إدارة الخادم " بالضغطقم  .6

"Startسطح المكتب " " أسفلDesktop.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 (Server Manager: تشغيل إدارة الخادم )109شكل رقم 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 اختار" ثم Tools" والضغط على قائمة "Server Managerعلى إدارة الخادم " بالضغطقم  .7

"Active Directory Users and Computers لإدارة حسابات المستخدمين والأجهزة "

 المرتبطة بالنطاق في الشبكة، كما هو موضح بالشكل التالي.

 

 "Users Accountsالدخول إلى حسابات المستخدمين ": 110شكل رقم 

قم بتحديد المستخدم المراد تقييد حاسبة بعدد ساعات العمل )كمثال( ثم قم بالضغط بالزر الأيمن  .8

 " من القائمة المنسدلة كما هو موضح بالشكل التالي.Propertiesالخواص " واختارللفأرة 

 

 المستخدم حساب خواص اختيار: 111شكل رقم 
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كما هو موضح  متعددة" سوف يظهر لك نافذة Propertiesالخواص من القائمة المنسدلة " باختيار .9

 ".Accountبالشكل التالي، قم بتحديد "الحساب" "

 

 : إعدادات حساب المستخدم112شكل رقم 

" سوف يظهر لك نافذه Logon Hoursساعات الولوج "باختيار كما هو موضح بالشكل السابق قم  .10

كما بالشكل التالي، يمكنك منها تحديد الأيام والساعات المسموح بدخول المستخدم الشبكة فيها 

 )باللون الأزرق( والساعات الغير مسموح بدخول المستخدم الشبكة فيها )باللون الأبيض(. 

 

 : تحديد الوقت المسموح للمستخدم بإستخدام الشبكة113شكل رقم 

" سوف يظهر لك .. Logon Toمكان الولوج " باختيار( قم 111كما هو موضح بالشكل رقم ) .11

نافذه كما بالشكل التالي، يمكنك منها تحديد أسماء الأجهزة المسموح للمستخدم الولوج منها للنطاق 

" ثم قم بكتابة The following computersهزة التالية" ""الأج باختيار، وذلك ودون غيرهافقط 

 ".ADDزر الإضافة " واضغطمن أجهزة النطاق  اسم
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 : تحديد الأجهزة المسموح للمستخدم الولوج للشبكة منها114شكل رقم 

 وترك المعمل الحاسوبوجهاز  وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .12

 نظيفا  مرتبا .

 

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 
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 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

الحساب بالشبكة و أيضا   استخدامتحديد عدد ساعات 

الأجهزة المسموح بالولوج من خلالها، و ذلك لحساب 

( على الدليل النشط User Account) مستخدم

(Active Directory لجهاز يعمل بنظام ويندوز )

 (.Windows Server 2012) 2012الخادم 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب24جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012ويندوز الخادم نسخة (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

  وذلك المسموح بالولوج من خلالها،  الأجهزةوأيضا  الحساب بالشبكة  استخدامتحديد عدد ساعات

( لجهاز يعمل بنظام Active Directory( على الدليل النشط )User Accountمستخدم ) لحساب

 (.Windows Server 2012) 2012ويندوز الخادم 

  

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 (User Groups) إنشاء مجموعات من المستخدمين

 ساعات 8 الزمن 11 تدريب رقم

 

 

 Active( على الدليل النشط )User Groups) إنشاء مجموعات من المستخدمينعلى  الطالب يتدربأن 

Directory 2012( لجهاز يعمل بنظام ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب25 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن كل( الهدف منها تعليمي، 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

الصلاحيات  وتستخدم لإعطاءعبارة عن مجموعة من حسابات المستخدمين، " Groupsالمجموعات "

 دليل النشطفي ال" Group"لمجموعة من المستخدمين دفعة واحدة، وذلك عن طريق إنشاء مجموعة 

"Active Directory" .في أنواعها  والمجموعات تختلف وإضافة جميع المستخدمين لهذه المجموعة

 ، حيث تنقسم إلى نوعين رئيسيين:جدول التالياليوضح  واستخداماتها كما

o " الحمايةSecurity." 

o " التوزيعDistribution" 

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 "Distribution" التوزيع "Securityالحماية "

يستخدم هذا النوع من المجموعات في إعطاء 

لمجموعة من المستخدمين على الملفات  الصلاحيات

أيضا  في إرسال  استخدامه ويمكن ،ومصادر الشبكة

 البريد الإلكتروني

 تستخدم لإرسال البريد الإلكتروني فقط.

 : أنواع المجموعات26 رقم جدول

 " للمجموعات إلى ثلاث أنواع كما يوضح الجدول التالي:Scopeومن جهة أخرى ينقسم مدى "

 "Globalشاملة " التصنيف
محلية داخل النطاق 

"Domain Local" 
 "Universalعامة "

الأعضاء 
"Members" 

 

يمكن إضافة 

 المستخدمين من

" Domain"النطاق 

الذي تم إنشاء 

 فيه فقط.  المجموعة

يمكن إضافة 

من النطاق  المستخدمين

المجموع  الذي تم إنشاء

 فيه وكذلك من أي

 Forest نطاق داخل ال

من  يمكن إضافة المستخدمين

 المجموعة النطاق الذي تم إنشاء

أي نطاق داخل ال  فيه وكذلك من

Forest  وكذلك أي نطاق في

Forest  آخر، شرط أن يكون

 .”Trust“ بينهم ثقة

مصادر الشبكة 

"Resources" 

 يمكن لأعضاء 

 استخدامالمجموعة 

مصادر الشبكة في 

داخل النطاق 

"Domain "الذي 

 أنشأت فيه المجموعة 

يمكن لأعضاء 

 استخدامالمجموعة 

مصادر الشبكة في 

الذي  داخل النطاق

أنشأت فيه المجموعة 

 فقط.

يمكن لأعضاء المجموعة 

مصادر الشبكة في داخل  استخدام

الذي أنشأت فيه  النطاق

نطاق اخر  المجموعة ومن أي

 شرط أن يكون بينهم ثقة

“Trust”. 

 المجموعات "Scopeمدى ": 27جدول رقم 

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةتطبيق إجراءات السلامة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 تنفيذ التدريب خطوات
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 Windows Serverعلى " اضغطة اليسار ثم من القائمة جه الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيبالضغط على أيقونة التفعيل للنظام  ق م .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلوالنسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

" يمين أيقونة البداية Server Managerبالزر الأيسر للفأرة على أيقونة إدارة الخادم " بالضغطقم  .6

"Startسطح المكتب " " أسفلDesktop.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 (Server Manager: تشغيل إدارة الخادم )115شكل رقم 

 اختار" ثم Tools" والضغط على قائمة "Server Managerقم بالضغط على إدارة الخادم " .7

"Active Directory Users and Computers لإدارة حسابات المستخدمين والأجهزة "

 المرتبطة بالنطاق في الشبكة، كما هو موضح بالشكل التالي.
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 "Users Accountsالدخول إلى حسابات المستخدمين ": 116شكل رقم 

من القائمة المنسدلة  اختار" ثم Usersقم بالضغط بالزر الأيمن من الفأرة على المستخدمين " .8

"New مستخدم " باختيار" سوف تنبثق قائمة أخرى قمGroup.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 ةجديدمحموعة : إختيار إنشاء 117شكل رقم 

نوع  باختيار" كما هو موضح بالشكل التالي، وقم Groupالمجموعة الجديدة "قم بإدخال بيانات  .9

 ".OK( ثم قم بالضغط زر الموافقة "Global( ومداها )Securityالمجموعة )
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 هجديدمجموعة : إدخال بيانات 118شكل رقم 

ة، قم بالضغط بالزر الأيمن على " للمجموعUsersنأتي للخطوة الهامة، وهي إضافة مستخدمين " .10

 " من القائمة المنسدلة.Propertiesالخواص " اختار مالمجموعة كما هو مبين بالشكل التالي ث اسم

 

 خواص المجموعة : 119شكل رقم 

 اضغط" ثم Memberتيار تبويب الأعضاء "اخسيظهر لك نافذة الخواص كما بالشكل التالي قم ب .11

 ".ADDعلى زر الإضافة "
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 نافذة خواص المجموعة: 120شكل رقم 

" سيظهر لك نافذة لإدخال حسابات المستخدمين المرغوب في ADDبالضغط على زر الإضافة " .12

( PVTDالمستخدم أو جزء منه كما بالشكل ) اسمضمهم للمجموعة، كما بالشكل التالي، قم بكتابة 

 ".Check Namesعلى زر التأكد من الأسماء " اضغطثم 

 

 : نافذة إدخال أسماء حسابات المستخدمين في المجموعة121شكل رقم 

" سيظهر لك نافذة بها كل أسماء Check Namesبالضغط على زر التأكد من الأسماء " .13

الذي قمت بكتابته في الخطوة السابقة  الاسمالمستخدمين أو المجموعات التي تحتوي على جزء 

مستخدم أو أكثر حسب تخطيط المجموعة التي ترغب  باختياركما هو موضح بالشكل التالي، قم 

 ".OKعلى زر الموافقة " اضغطبتكوينها ثم 
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 : تحديد أسماء حسابات المستخدمين أعضاء المجموعة122شكل رقم 

" سوف يعود لك نافذة إضافة المستخدمين بعد تحديد الحسابات OKالموافقة " بالضغط على زر .14

الكامل( كما هو موضح بالشكل التالي، ثم قم بالضغط على زر الموافقة  بالاسمالتي قمت بإضافتها )

"OK." 

 

 : الإنتهاء من إضافة مستخدمين للمجموعة123شكل رقم 

" سوف يعود لك نافذة المستخدمين الأعضاء )بعد إضافة الأعضاء OKالموافقة "بالضغط على زر  .15

المرغوب إضافتهم في المجموعة( كما هو موضح بالشكل التالي، ثم قم بالضغط على زر الموافقة 

"OK." 

 هل نجحت في إضافة أعضاء جدد إلى مجموعتك. .16

 3" ثم قم بإضافة PVTD_Class1" باسمقم بتكرار الخطوات السابقة بعمل مجموعة جديدة  .17

 .مستخدمين جدد )تقوم أنت بإنشائهم( ثم سجل النتيجة في خانة المشاهدات
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 : نافذة أعضاء المجموعة124شكل رقم 

 

لاحظ أنه من نفس النافذة يمكنك حذف أحد المستخدمين من المجموعة عن طريق 

 ".Removeزر الحذف "

 

من التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل وغلق البرنامج وجهاز الحاسوب وترك المعمل  بالانتهاء .18

 نظيفا  مرتبا .

 

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 
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 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

 User) إنشاء مجموعات من المستخدمين

Groups( على الدليل النشط )Active 

Directory لجهاز يعمل بنظام ويندوز )

 .(Windows Server 2012) 2012الخادم 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب28جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... ............................ الاسم:

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012ويندوز الخادم نسخة (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 ( إنشاء مجموعات من المستخدمينUser Groups( على الدليل النشط )Active Directory )

 (.Windows Server 2012) 2012دوز الخادم لجهاز يعمل بنظام وين

 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

مشاركة المجلدات الجزء الرابع: 
(Sharing Folders) 
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 (Sharing Folders)مشاركة المجلدات 

 ساعات 8 الزمن 12 تدريب رقم

 

 

 Userأو المجموعات ) المستخدمين ومشاركتها مع" Folders" مجلداتإنشاء على  الطالب يتدربأن 

or Groups2012خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم  ( لجهاز (Windows Server 2012.) 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب29 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

( الهدف منها تعليمي، ولكن كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب 2012

 ( كما هي وبدون تعديلات. افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

الصلاحيات للمجلدات،  بعض تعيين، وغالبا  ما يتم بالعملتحتوي المجلدات والملفات على بيانات خاصة 

 الشركاتمن قبل الأشخاص غير المصرح لهم بذلك. نلاحظ في  استخدامهاأجل حمايتها وعدم  وذلك من

لتخزين  "File Server" خادم خاص المستخدمين، أنه يتم تحديد الكبيرة والتي تحتوي على عدد كبير من

إنشاء في هذا التدريب نركز على كيفية  لها. طيةاحتيابنسخة  الاحتفاظ من أجل تسهيلالملفات والمجلدات، 

 2012" على جهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم Shared Folders" ومشاركة المجلدات

(Windows Server 2012.) 

  

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 .بالمعملتطبيق إجراءات السلامة والأمان الخاصة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationبرنامج )ق م بتشغيل  .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 لأدوات.بشريط ا الافتراضيعلى أيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

 " كمثال.Drive Cقم بالدخول إلى القرص الصلب " .6

 ومنها قمالمنسدلة " من القائمة Newجديد " باختيارعلى الزر الأيمن للفأرة ثم قم  بالضغطق م  .7

 ".PVTD_Folder1" كما هو موضح بالشكل التالي، ثم قم بتسميته "Folderمجلد " باختيار

 

 : إنشاء مجلد جديد125شكل رقم 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

قم مع المستخدمين حسب هدف التدريب،  مشاركتهبعدما قمت بإنشاء مجلد جديد ينبغي عليك الا ن  .8

" من القائمة المنسدلة كما Propertiesخواص " باختيارعلى الزر الأيمن للفأرة ثم قم  بالضغط

 هو موضح بالشكل التالي.

 

 : إختيار خواص المجلد126شكل رقم 

" ثم قم Sharingبالدخول على تبويب المشاركة " " قمPropertiesخواص " باختياربعدما قمت  .9

 " كما هو موضح بالشكل التالي.Advanced Sharingزر المشاركة المتقدمة "بالضغط على 

 

 مشاركة المجلد تبويب: 127شكل رقم 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

" كما هو موضح بالشكل السابق Advanced Sharingعلى زر المشاركة المتقدمة " بالضغط .10

" ثم Share this folderخيار مشاركة هذا المجلد " باختيارسوف يظهر لك النافذة التالية، قم 

" لتحديد من المسموح له بمشاركة هذا المجلد Permissionsعلى زر الصلاحيات " اضغط

"Folder." 

 

 : خيارات متقدمة لمشاركة المجلد128شكل رقم 

النافذة التالية، لاحظ أن " سوف يظهر لك Permissionsعلى زر الصلاحيات " بالضغط .11

 الإعدادات التلقائية كالا تي:

o  المجلد " استخدامالمستخدمين الذين من صلاحياتهمEveryone "الجميع من حقهم  ويعني أن

 المجلد )هذا في البداية إن لم تقم أنت بالتعديل المطلوب حسب حاجة العمل(. استخدام

o " الصلاحية الم عطاة في البدايةDefaultللقراءة من المجلد فقط " " تكونRead ،" ويلاحظ

 :هناك ثلاث صلاحيات، سنقوم بوصفهم في الجدول التالي أن

 "Change"صلاحيات التغيير  "Full Control"كامل الصلاحيات
صلاحية القراءة 

""Read 

 بالمجد الخاصة الصلاحيات كامل لكتيم

 تغيير يستطيع كما يحتويها، التي والملفات

  .أيضا   الصلاحيات

 المجلدات إنشاء للمستخدم يمكن

 وتغيير الملفات إنشاء وحذفها،

 .محتواها

 للمستخدم يمكن

 المجلدات مشاهدة

 .والملفات

 : أنواع الصلاحيات30 رقم جدول
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : صلاحيات مستخدمي المجلد129شكل رقم 

"، قم Everyoneمختلفة لكل مستخدم أو مجموعة ينبغي عليك أولا حذف "صلاحيات لتحديد  .12

"، بعدها قم بالضغط على زر Remove" ثم قم بالضغط على زر الحذف "Everyoneبتحديد "

 .وتحديد صلاحياتهمالإضافة لتحديد المستخدمين الجدد )المشاركين للمجلد( 

المستخدم أو  اسمشكل التالي، قم بكتابة بالضغط على زر الإضافة سوف تظهر لك نافذة كما بال .13

 ".Check Names" الاسمعلى زر تأكيد  اضغطالمجموعة )أو جزء منها تتذكره( ثم 

 

 : تحديد مشاركي المجلد130شكل رقم 

 الخيارات" سوف يظهر لك نافذة تحتوي على كل Check Names" الاسمبالضغط زر تأكيد  .14

" التي قمت بإنشائها في PVTD_Studentsمجموعة " باختيار"، قم PVTDالموجود بها "

 المجلد جميع حسابات المستخدمين بها. استخدامالتدريبات السابقة ليأخذ صلاحية 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : إختيار المستخدمين للمشاركة في مجلد131شكل رقم 

السابقة ستعود إلى نافذة الصلاحيات مرة أخرى قم بتحديد " بالنافذة OKبالضغط الموافقة " .15

 الصلاحية التي ترغب بها للمشاركين في المجلد حسب الوصف بالجدول السابق. 

 

 : الإنتهاء من مشاركة المجلد132شكل رقم 

 وترك المعمل الحاسوبوجهاز  وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .16

 نظيفا  مرتبا .
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 2012إعداد نظام ويندوز الخادم  تنصيب

 

 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

" و مشاركتها مع Foldersإنشاء  مجلدات "

 User orأو المجموعات ) المستخدمين

Groups خادم يعمل بنظام ويندوز ( لجهاز

 (.Windows Server 2012) 2012الخادم 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب31 رقم جدول

 

 .........................التاريخ:  التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 إنشاء مجلدات "Folders "ومشاركتها مع ( المستخدمين أو المجموعاتUser or Groups )

 (Windows Server 2012) 2012لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم 

  

 العملي الاختبار
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 (Shared Folders)ة الوصول إلى المجلدات المشترك

 ساعات 8 الزمن 13 تدريب رقم

 

 

جهاز خادم " م عده على Folders Sharedالمشتركة "طرق الوصول للمجلدات على  الطالب يتدربأن 

 (.Windows Server 2012) 2012يعمل بنظام ويندوز الخادم 

 

 العدد والأدوات

 بالإمكانيات التالية: حاسوب على الأقلجهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 متطلبات التدريب: 32 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن كل( الهدف منها تعليمي، 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

عمل مجموعة من المجلدات، يجب أن نراعي كيفية وصول المستخدمين لهذه المجلدات، ومن لديه عند 

 ،"Server" جهاز الخادمالصلاحيات للدخول لهذه المجلدات. فعند إنشاء مجلدات للمستخدمين على ال

ول بمعنى أنه يمكن للمستخدمين الوص ،"Shared Folders"لمجموعة من المستخدمين  وجعلها مشتركة

في هذا التدريب سوف نتدرب على طريقتين للوصول للمجلدات المشتركة  لهذه المجلدات عن طريق الشبكة.

صلاحية المجلد  ومستخدم له( Windows 10) 10من خلال أحد الأجهزة بالنطاق يعمل بنظام ويندوز 

 والطريقتين هما:المشترك، 

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

o " عن طريقRun.أمر التشغيل " 

o " عن طريقMap Network Drive قراص الصلبة الشبكة.الأ" خريطة 

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةتطبيق إجراءات السلامة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيعلى أيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط .5

 

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

على الزر الأيمن  قم بالضغطإلى مكان المجلد الذي قمت بإنشائه في التدريب السابق ثم  بالذهابقم  .6

 " من القائمة المنسدلة كما هو موضح بالشكل التالي.Propertiesخواص " وقم باختيارللفأرة 

 

 : إختيار خواص المجلد133شكل رقم 

" ثم قم Sharingبالدخول على تبويب المشاركة " " قمPropertiesخواص " باختياربعدما قمت  .7

 بنسخ مسار المجلد المشترك كما هو موضح بالشكل التالي.

 خطوات تنفيذ التدريب
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 مشاركة المجلد تبويب: 134شكل رقم 

 

 كالا تي:مسار المجلد المشترك يظهر 

\\PVTD_DC\PVTD_Folder1 

\\Domain Controller Name\Folder Name 

 أسم المجلد\إسم المتحكم في النطاق\\

 

 

 10لنظام ويندوز  افتراضيةنسخة  استخدامبدءا  من الخطوة التالية يمكنك 

(Windows 10 لتكمل التدريب على نفس الجهاز الموجود به نسخة الخادم )

(  أو العمل على شبكة حقيقية مكتملة بها Windows Server 2012) الافتراضي

 " مستقل.Clientخادم مستقل و أجهزة عميل "

 

 PC1_PVTD" )هنا Domain" إلى أحد أجهزة الشبكة المتصلة بالنطاق "Log In" قم بالولوج .8

 ضيةالافتراعلى نفس الجهاز الموجود به النسخة  10من ويندوز  افتراضيهعبارة عن نسخة 

" Userأحد المستخدمين " وعن طريقفي نفس الوقت(  والاثنان يعملان 2012للخادم ويندوز 

المجموعة  وعضو في( PVTD_User 1الذي قمت بإنشائهم في التدريبات السابقة )

(PVTD_Students.كما هو موضح بالشكل التالي ،) 
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "Domainبالنطاق " 10ويندوز : الولوج إلى جهاز 135شكل رقم 

" من لوحة Enter" ثم أضغط زر "Run" ثم أكتب بها "Startعلى قائمة البداية " بالضغطقم  .9

 " ليفتح لك نافذة التشغيل، كما هو موضح بالشكل التالي.Keyboardالمفاتيح "

 

 "Runنافذة التشغيل " استدعاء: 136 رقم شكل

" ما عليك سوى كتابة مسار المجلد المشترك )لابد أن يكون لك Runنافذة التشغيل " بعد ظهور .10

 المجلد( استخدامكمستخدم صلاحية 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : كتابة مسار المجلد المشترك في نافذة التشغيل137شكل رقم 

لاحظ  التالي،بالضغط على زر الموافقة سيتم فتح المجلد المشترك على جهازك كما في الشكل  .11

 ".Network\PVTD_DC\PVTD_Folder1" لك(مسار المجلد الذي سيظهر 

 

 : فتح المجلد المشترك من جهاز على الشبكة في نفس النطاق138شكل رقم 

على تعيين أماكن  والتي تساعد" Map Network Drive" استخدامطريق  الطريقة الثانية هي عن .12

للدخول إلى المجلدات المشتركة،  اختصار أيقونةإلى تكوين  وهي أقربالمجلدات المشتركة بالشبكة 

تمامها، قم بالولوج إمساعدة مدير الشبكة في  ولابد منهذه الطريقة أفضل للمستخدمين المبتدئين 

"Log Inأجهزة الشبكة المتصلة بالنطاق " " إلى أحدDomain( 8" كما هو موضح بالخطوة )

 السابقة.
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : الدخول إلى مجلدات الجهاز139شكل رقم 

 Map Network" اختار" بالزر الأيمن للفأرة ثم This PCقم بالضغط على أيقونة هذا الجهاز " .13

Drive موضح بالشكل التالي." من القائمة المنسدلة كما هو 

 

 مساعد خريطة مجلدات الشبكة: إختيار 140شكل رقم 

" من القائمة المنسدلة سوف تظهر لك النافذة التالية، قم Map Network Driveبالضغط على " .14

 بإدخال مسار )عنوان( المجلد المشترك كما هو موضح بالشكل التالي.
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 : تحديد مسار المجلد المشترك على الشبكة141شكل رقم 

 صحة وفي حالةفي النافذة السابقة سوف يتم التأكد من مسار المجلد  الانتهاءبالضغط على زر  .15

 " كما هو موضح بالشكل التالي. Driveإدخالك للمسار سوف يظهر المجلد في صورة قرص جديد "

 

 : مجلد مشترك142شكل رقم 

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .16

 نظيفا  مرتبا .
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    المهنية.إجراءات السلامة  يطبق 1

2 

يستخدم طرق مختلفة الوصول للمجلدات 

" م عده على Folders Sharedالمشتركة "

 2012جهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم 

(Windows Server 2012  .) 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب33جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 المدربتوقيع 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

 " يستخدم طرق مختلفة الوصول للمجلدات المشتركةFolders Shared م عده على جهاز خادم "

 (.  Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم يعمل 

  

 العملي الاختبار
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 تعيين نصيب لكل مستخدم بالمجلدات المشتركة 
(Quota in Shared Folders) 

 ساعات 8 الزمن 14 تدريب رقم

 

 

( (Quota in Shared Foldersالمشتركة تعيين نصيب لكل مستخدم بالمجلدات على  الطالب يتدربأن 

 (.Windows Server 2012) 2012جهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم م عده على 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 الجهاز:مثبت على 

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 :متطلبات التدريب34 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن كل( الهدف منها تعليمي، 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 

عند إنشاء مجلد والقيام بمشاركته بواسطة الشبكة، نلاحظ بأن المستخدم يستطيع أن يخزن كل الملفات التي 

وهذا الأمر قد يجعل القرص الصلب يمتلئ في مدة  الصلاحيات،لديه  إذا كان يريدها في هذا المجلد(

تجعل المستخدم يمتلك مساحة تخزينية  قصيرة، لذلك يجب على مدير الشبكة أن يفرض بعض القوانين التي

بواسطة  ويمكن تخصيص مساحات تخزينية تختلف من مستخدم لآخر ،محددة لتخزين الملفات الخاصة به

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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 نصيبال سياسة سوف على كيفية تطبيقفي هذا التدريب سوف نتدرب على  ،"Quotaنصيب "الما يسمى ب

"Quota،"  المختلفة لكل مستخدم. ةالتخزينيوكيفية تعيين المساحات 

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةتطبيق إجراءات السلامة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيط على أيقونة التفعيل للنظام ق م بالضغ .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

" )أي واحد من الأقراص الصلبة حسب Driveبالزر الأيمن على القرص الصلب " بالضغطق م  .6

 " كما هو موضح بالشكل التالي.Propertiesص "الخوا باختيارثم قم  (Partitionsتقسيم جهازك 

 

 "Drive: خواص القرص الصلب "143شكل رقم 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

تبويب النصيب  باختيار" سوف تظهر لك نافذة متعددة، قم Propertiesبالضغط على الخواص " .7

"Quota.كما هو مبين بالشكل التالي " 

 

 بويب نصيب المستخدم في القرص الصلبت: 144شكل رقم 

 قم بتفعيل كل من الخيارين: بعد،غير مفعلة  الاختياراتيظهر بالشكل السابق جميع  كما .8

o  إدارة نصيب المستخدم في القرص الصلب "تفعيلEnable Quota Management." 

o  القرص الصلب للمستخدم لقيمة النصيب المحدد له " استخدامالحد منDeny disk space 

to users exceeding quota limit.كما هو موضح بالشكل التالي ،" 

 

 : تفعيل نصيب المستخدم في القرص الصلب145شكل رقم 
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لك  يظهر"، سوف Quota Entryفي النافذة السابقة قم بالضغط على مدخلات نصيب المستخدم " .9

 " من قائمة الأدوات كما بالشكل التالي.Newضغط على زر جديد "، قم بالالنافذة التالية

 

 : نافذة مدخلات نصيب المستخدم في القرص الصلب146شكل رقم 

" سيظهر لك النافذة التالية لتحديد المستخدم المراد تعيين نصيب Newبالضغط على زر جديد " .10

كما هو موضح بالشكل  تتذكرهالمستخدم أو جزء منه  اسممحدد له بالقرص الصلب، قم بكتابة 

 ".Check Names" الاسمعلى زر التأكد من  اضغطالتالي ثم 

 

 المستخدم : نافذة التأكد من إسم147شكل رقم 

" سوف يظهر لك قائمة أسماء المستخدمين Check Names" الاسمبالضغط على زر التأكد من  .11

"Users باختيار" الذين يحتوي أسمائهم على الجزء الذي قمت بكتابته، قم "PVTD_User1 ثم "

  " كما هو موضح بالشكل التالي.OKعلى زر الموافقة " اضغط
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 : تحديد إسم المستخدم148شكل رقم 

حساب  اسم" في الشكل السابق سوف ترجع إلى نافذة التأكد من OKبالضغط على زر الموافقة " .12

كاملا  كما بالشكل التالي، قم بالضغط على زر  الاسمالمستخدم ولكن بعد أن يقوم الجهاز بكتابة 

 ".OKالموافقة "

 

 : التأكد من إسم المستخدم149شكل رقم 

" سوف يظهر لك النافذة التالية لتحديد نصيب المستخدم الذي قمت OKبالضغط على زر الموافقة " .13

القرص الصلب الذي ينبغي عنده إرسال  استخدامبتحديده من القرص الصلب وأيضا  تحديد حد 

  رسالة تحذيريه للمستخدم، كما يظهر بالشكل التالي.
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 : تحديد نصيب إستخدام المستخدم من القرص الصلب150شكل رقم 

" من السعة User" ستعود نافذة مدخلات نصيب المستخدم "OKبالضغط على زر الموافقة " .14

 " للظهور التأكيدي لك، فقط قم بإغلاقها.Quotaعلى القرص الصلب " التخزينية

 

 : نافذة مدخلات نصيب المستخدم في القرص الصلب151شكل رقم 

" على PC1_PVTDقم بالدخول على المجلد المشترك عن طريق أحد أجهزة الشبكة داخل النطاق " .15

 التخزينية" الذي قمنا بتحديد الحد الأقصى للسعة PVTD_User1سبيل المثال من خلال المستخدم "

النتيجة بخانة  بتسجيل(، ثم قم بنسخ ملفات له تتعدى هذه القيمة، )قم GB 5" بقيمة )Quotaله "

 المشاهدات(.

 النتيجة بخانة المشاهدات(. بتسجيلهل ظهر لك رسالة تحذيرية؟ )قم  .16
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النتيجة بخانة  بتسجيلعند محاولة تخطي السعة المحددة ما هي الرسالة التي تراها؟ )قم  .17

 (.المشاهدات

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجبترتيب موضعك بالمعمل  من التدريب قم بالانتهاء .18

 نظيفا  مرتبا .

 

 

 

 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

    إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1

2 

تعيين نصيب لكل مستخدم بالمجلدات 

( (Quota in Shared Foldersالمشتركة 

م عده على جهاز خادم يعمل بنظام ويندوز 

 .(Windows Server 2012) 2012الخادم 

   

    يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3

 : تقييم المتدرب35جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... .........................التوقيع:  الاسم: ............................

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب



156 

 2012تنصيب إعداد نظام ويندوز الخادم 
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 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

  المشتركة تعيين نصيب لكل مستخدم بالمجلداتQuota in Shared Folders) م عده على جهاز )

 (.Windows Server 2012) 2012خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم 

 

 العملي الاختبار
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 مصلحة الكفاية الإنتاجية والتدريب المهني

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

الجزء الخامس: تثبيت وإعداد خادم 
"DHCP والوثائق "" وخدمات الطباعة 

Print and Document Services" 
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 الإنتاجية والتدريب المهنيمصلحة الكفاية 

 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 :DHCP Server) بروتوكول تكوين المضيف الديناميكيتثبيت 
Dynamic  Host Configuration Protocol) 

 ساعات 16 الزمن 15 رقمتدريب 

 

 

 DHCP Server: Dynamic Hostالديناميكي )تثبيت بروتوكول تكوين المضيف على  الطالب يتدربأن 

Configuration Protocol)  2012وضبط إعداداته لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم 

(Windows Server 2012.) 

 

 والأدواتالعدد 

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نسخة افتراضيه من نظام ويندوز الخادم. 

 : متطلبات التدريب36 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

( الهدف منها تعليمي، ولكن كل التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 " يمكن عملة بطريقتين مختلفتين: IP Addressإن تغيير عنوان الشبكة "

 " طريقة العنوان الثابتStatic IP "استخدامقمنا بعمله في التدريبات السابقة )لابد من  وهو الذي 

 ."Server" في حالة جهاز الخادم "IP Addressهذه الطريقة لتعيين عنوان الشبكة "

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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  التلقائية عن طريق الخادم " العنونةطريقةAutomatic IP Address" طريق ما  ويكون عن

 DHCP Server: Dynamic Hostالديناميكي )بروتوكول تكوين المضيف بيسمى 

(Configuration Protocol جدا  من  مجموعة كبيرة الطريقة في حالة وجود وتستخدم هذه

 على مدير الشبكة تعيين عناوين الشبكة لكل جهاز في سوف يكون من الصعب حقا  ف ،الأجهزة

 "Dynamic Host (DHCP) استخدامينبغي لذلك  ،الأجهزة مؤسسة تحتوي على عدد كبير من

"Configuration Protocol الشبكة لأجهزة المستخدمين  يساعد في عملية توزيع عناوين والذي

و لذلك يهدف هذا التدريب إلى ، الوقت والجهدبشكل تلقائي، وهذا الأمر يساعد كثيرا  في توفير 

 DHCP Server: Dynamic Host)الديناميكي )تثبيت بروتوكول تكوين المضيف  خبرة اكتساب

Configuration Protocol 2012لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم  وضبط إعداداته 

(Windows Server 2012.) 

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةتطبيق إجراءات السلامة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيعلى أيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط .5

 

 Fullبشريط الأدوات للعرض بملء الشاشة " أيقونة  استخداميمكنك 

Screen بملء الشاشة كما هو  الافتراضية" حتى تتمكن من رؤية نسخة الويندوز

 الحال بالنسخ الحقيقية.

 

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلوالنسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

" يمين أيقونة البداية Server Managerبالزر الأيسر للفأرة على أيقونة إدارة الخادم " بالضغطقم  .6

"Startسطح المكتب " " أسفلDesktop ".كما هو موضح بالشكل التالي 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 (Server Manager: تشغيل إدارة الخادم )152شكل رقم 

" سوف يظهر لك النافذة الموضحة بالشكل التالي Server Managerإدارة الخادم " تشغيلبعد  .7

 ".Add roles and featuresوميزات "إضافة أدوار  باختيارقم 

 

 (Add roles and features: إختيار أضافة الأدوار و الميزات )153شكل رقم 

" كما في الخطوة السابقة سوف Add roles and featuresوميزات "بالضغط على إضافة أدوار  .8

يظهر لك نافذة جديدة توضح لك أن هناك خطوات مساعدة بسيطة سوف تقودك لإنهاء الإعدادات 

" كما هو موضح Nextبالجهاز الخادم الخاص بك، فقط قم بالضغط على زر التالي "الخاصة 

 بالشكل التالي.
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 : نافذة المساعدة في الإعدادات154شكل رقم 

" كما بالخطوة السابقة سوف يقوم مساعد الإعدادات بوضع Nextبالضغط على زر التالي " .9

 Role Based or Feature basedالخيار الأول " باختيارقم  التثبيت،لك لعملية  اختيارين

Installation.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 تثبيت عملية ال ختياراتا: 155شكل رقم 
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نحدد " في النافذة السابقة سيظهر لك النافذة التالية التي منها سوف Nextبالضغط على زر التالي " .10

الخادم )حسب ما  اسم باختيار"، قم DHCP Serverالجهاز الذي سوف نثبت علية الدليل النشط "

 سميته في التدريبات السابقة(، كما هو موضح بالشكل التالي.

 

 المستخدم لعملية التثبيتجهاز ال: تحديد 156شكل رقم 

نافذة السابقة سيظهر لك النافذة التالية التي منها سوف نحدد " في الNextعلى زر التالي " بالضغط .11

"، سيظهر لك نافذة تأكيدية جديدة قم بالضغط على أضف الميزات DHCPتثبيت " خيار تفعيل

"Add Features.كما هو موضح بالشكلين التاليين " 

  

 "DHCPتفعيل تثبيت " اختيار: 157شكل رقم 
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 YAT Learning Solutions –يات لحلول التعليم 

 

 "DHCP: تأكيد إضافة ميزات "158شكل رقم 

لتجاوز باقي " عدة مرات Nextمن الخطوات السابقة قم بالضغط على زر التالي " بالانتهاء .12

 ".Installالإعدادات الغير لازمة في الوقت الحالي حتى يتم تفعيل زر التثبيت "

" قم بالضغط على زر الإغلاق Active Directoryمن عملية تثبيت الدليل النشط " بالانتهاء .13

"Close.كما هو موضح بالشكل السابق " 

 

 تثبيتال: إستمرار عملية 159شكل رقم 
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" بنجاح؟ قم بالتأكد ذلك عن طريق مشاهدة نافذة إدارة الخادم DHCP " تثبيتهل تمت عملية  .14

"Server Manager" وقد أصبح لون "DHCP ،باللون الأخضر كما هو موضح بالشكل التالي "

 قم بتسجيل النتيجة في خانة المشاهدات.

 

 "DHCP Server : التأكد من تثبيت "160شكل رقم 

التالي، سيظهر " الموجودة بالقائمة ناحية اليسار كما هو موضح بالشكل DHCP" بالضغط علىقم  .15

"، قم بالضغط على كلمة DHCPلك جهة اليمين عنوان يوضح أنه توجد خطوات تكميلية لإعداد "

"More للخطوة التالية. للانتقال" كما هو موضح بالشكل 

 

 "DHCP" : خطوات إعداد خادم161شكل رقم 
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في التدريبات  بإعداده" الذي قمنا PVTD_DCالجهاز " باختيارنلاحظ أننا قمنا 

 " إي المتحكم المركزي في الشبكة Domain Controller، ليكون هو "السابقة

 

تأكيد ترقية  والتي تطلب" سوف تظهر لك النافذة الموضحة بالشكل التالي Moreبالضغط على " .16

الضغط "، قم ب Promote this server to a DHCP Server( "DHCP Serverالخادم إلى )

 عليها لتأكيد الموافقة على عملية الترقية.

" سوف تظهر لك نافذة كما بالشكل Promote this server to a DHCP Serverعلى "بالضغط  .17

"، كما هو Complete DHCP Configurationالتالي قم بالضغط على إتمام عملية الإعدادات "

 بالشكل التالي. موضح

 

 "DHCP Server: تأكيد ترقية الخادم إلى "162شكل رقم 

"، كما هو موضح Complete DHCP Configurationعملية الإعدادات " على إتمامبالضغط  .18

"، كما هو Nextتوضيحية فقط، قم بالضغط على زر التالي " لك نافذةبالشكل السابق سوف يظهر 

 مبين بالشكل التالي.
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 "DHCP: خطوات تثبيت "163شكل رقم 

"، كما هو مبين بالشكل السابق، سوف يظهر لك نافذة تأكيديه Nextبالضغط على زر التالي " .19

"، لا تغير Domainالنطاق " المركزي في" المتحكم Administratorأخرى للتأكيد على مدير "

 بالشكل التالي." كما هو مبين Commitعلى زر نفذ " اضغطشيئا  فقط 

 

 : استخدام مدير الشبكة للتحكم في النطاق164 رقم شكل
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" كما هو مبين بالشكل السابق سوف يظهر لك نافذة توضح نتيجة Commitبالضغط على زر نفذ " .20

" كما هو مبين بالشكل التالي، قم Done، إن تمت بشكل صحيح فسيظهر كلمة تم "الإعدادات

 ".Closeبالضغط على زر الإغلاق "

 

 "DHCP: إتمام إعدادات تثبيت "165شكل رقم 

" حان الوقت لإتمام تحديد مجموعة عناوين الشبكة التي سوف DHCPمن تثبيت خادم " بالانتهاء .21

 استخدمثم  "،Startلأجهزة النطاق بمجرد تشغيلها، قم بالضغط على زر البداية " تلقائيا  ت عطى 

 "، كما هو مبين بالشكل التالي.DHCPعملية البحث بالكتابة المباشرة للوصول إلى برنامج "

 

 ريق البحث بالإسمطعن   DHCP: تشغيل برنامج 166شكل رقم 

هو  "، كماDHCP Serverيظهر لك نافذة إعدادات خادم " " سوفDHCPبالضغط على أيقونة " .22

 مبين بالشكل التالي.
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 DHCP Server: نافذة 167شكل رقم 

الأيمن للفأرة  واضغط بالزر" IPv4" اختار" من القائمة جهة اليسار ثم DHCPقم بالضغط على " .23

كما هو مبين  المنسدلة،" من القائمة New Scopeعليه ثم حدد مدى جديد من عناوين الشبكة "

 بالشكل التالي.

 

 "New Scope: إختيار عمل مدى جديد من عناوين الشبكة "168شكل رقم 

كما هو مبين  المنسدلة،" من القائمة New Scopeبالضغط على مدى جديد من عناوين الشبكة " .24

". كما هو مبين New Scope Wizardبالشكل السابق، سوف يظهر لك نافذة مساعد الإعدادات "

 ".Nextبالشكل التالي، قم بالضغط على زر التالي "
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 "New Scope: مساعد إعدادات مدى عناوين الشبكة "169شكل رقم 

" بإظهار Wizard" بالنافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات "Nextبالضغط على زر التالي " .25

" قم بكتابة IP Scope Nameلجديد "انطاق عناوين الشبكة  اسمليطلب منك تعيين  نافذة جديدة لك

"PVTD_IP" كمثال( كما هو مبين بالشكل التالي، ثم أضغط على زر التالي( "Next." 

 

 "IP Scope Name: إسم نطاق عناوين الشبكة الجديد "170شكل رقم 

" بإظهار Wizard" بالنافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات "Nextعلى زر التالي " بالضغط .26

راجع مع المدرب تصنيف عناوين ونهايتها )نافذة جديدة لك ليطلب منك تعيين بدء عناوين الشبكة 

 ".Nextالشبكة(، قم بإدخال العناوين كما هو مبين بالشكل التالي، ثم أضغط على زر التالي "
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 : تعيين عناوين الشبكة البداية والنهاية171قم شكل ر

" بإظهار Wizard" بالنافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات "Nextبالضغط على زر التالي " .27

" DHCPالتي سوف لا يقوم الخادم " المستثناةنافذة جديدة لك ليطلب تحديد مجموعة من العناوين 

يجب أن نستثني مجموعة من عناوين الشبكة التي ا  على الأجهزة عند تشغيلها )بتوزيعها تلقائي

( قم بإدخال الشبكة سوف نحتاج لإدخالها بشكل يدوي، كالعناوين الخاصة بالطابعات وبعض أجهزة

 ".Next" ثم زر التالي "Addالعناوين كما هو مبين بالشكل التالي، ثم أضغط على زر الإضافة "

 

 "DHCP: تحديد العناوين المستثناة من التوزيع التلقائي من خلال خادم "172شكل رقم 
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 بعد إضافتها "DHCP: العناوين المستثناة من التوزيع التلقائي من خلال خادم "173شكل رقم 

" بإظهار Wizardسيقوم مساعد الإعدادات "" بالنافذة السابقة Nextبالضغط على زر التالي " .28

نفس  استخدام وتعني مدةالإيجار  " وتترجم بمدةLeaseنافذة جديدة لك ليطلب منك مدة تسمى "

" )كمثال(  Days 30يوم " 30"، قم بتحديد DHCPالجهاز للعنوان المعطى له من طرف خادم "

 ".Nextكما هو مبين بالشكل التالي، ثم أضغط على زر التالي "

 

 لجهاز في الشبكة  "DHCP: تحديد مدة صلاحية عنوان الشبكة المعطى من خادم "174شكل رقم 

" بإظهار Wizard" بالنافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات "Nextبالضغط على زر التالي " .29

 ,DNSمن ) " لكلIP Addressنافذة جديدة لك يسأل فيها عن رغبتك في تحديد عناوين الشبكة "

Gateway, WINS" قم بالموافقة بالضغط على زر التالي )Next." 
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 (DNS, Gateway: خيار تحديد عناوين شبكة ثابتة لـ )175شكل رقم 

" بإظهار Wizard" بالنافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات "Nextبالضغط على زر التالي " .30

" قم Gatewayنافذة جديدة لك يطلب منك تعيين عنوان ثابت لبوابة العبور للشبكات الخارجية "

( كما هو 1برقم ) ولكن بادئما يكون نفس العنوان  وهو عادة" Routerبوضع عنوان الموجه "

"، سيظهر لك نافذة أخرى لتحدد عنوان Nextمبين بالشكل التالي، ثم قم بالضغط على زر التالي "

ولذلك " في التدريبات السابقة DNS" )لاحظ أننا قد قمنا بتحديده أثناء إعداد خادم "DNSدم "خا

 ".Nextيظهر مكتوبا  بشكل مباشر( قم فقط بالضغط على زر التالي " سوف

 

 "Gateway: تحديد عنوان ثابت لبوابة العبور "176شكل رقم 
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 "DNS"لـ : تحديد عنوان ثابت 177شكل رقم 

" بإظهار Wizard" بالنافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات "Nextبالضغط على زر التالي " .31

 WINS( "Windows Internet Nameلك يطلب منك تعيين عنوان ثابت لـ " جديدةنافذة 

Service" ) م فقط بالضغط على زر التالي "لنظام الويندوز"، ق خدمة تسمية إنترنتNext ،"

" IP Scopeسيظهر لك نافذة أخرى للسؤال عن رغبتك في تفعيل نطاق عناوين الشبكة الجديد "

" ثم فقط I Want to activate this scope nowالخيار الأول بالتفعيل الحالي  " باختيارقم 

 الانتهاء" نافذة Wizardالإعدادات ""، و أخيرا  سيظهر مساعد Nextبالضغط على زر التالي "

 ، كما هو موضح بالأشكال التالية.الانتهاءمن الإعدادات، قم بالضغط على زر 
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 "WINS" لـ: تحديد عنوان ثابت 178شكل رقم 

 

 "New IP Scopeالجديد "تحديد التفعيل الفوري لنطاق عناوين الشبكة : 179شكل رقم 
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 "DHCPالإنتهاء من إعدادات خادم ": 180شكل رقم 

 والتأكد من" DHCP" يمكنك الذهاب مرة أخرى إلى نافذة "Finish" الانتهاءزر  علىبالضغط  .32

 " كما قمنا بتسميته فيPVTD_IP" اسم" تحت IP Scopeتعيين نطاق جديد لعناوين الشبكة "

 الخطوات السابقة كما هو موضح بالشكل التالي.

 

 : التأكد من تفعيل نطاق عناوين الشبكة الجديد181شكل رقم 
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 10لنظام ويندوز  افتراضيةنسخة  استخدامبدءا  من الخطوة التالية يمكنك 

(Windows 10 لتكمل التدريب على نفس الجهاز الموجود به نسخة الخادم )

( أو العمل على شبكة حقيقية مكتملة بها Windows Server 2012) الافتراضي

 " مستقل.Clientخادم مستقل و أجهزة عميل "

 

 PC1_PVTD" )هنا Domain" إلى أحد أجهزة الشبكة المتصلة بالنطاق "Log Inقم بالولوج " .33

 الافتراضيةعلى نفس الجهاز الموجود به النسخة  10من ويندوز  افتراضيهعبارة عن نسخة 

" Userأحد المستخدمين " وعن طريقفي نفس الوقت(  والاثنان يعملان 2012للخادم ويندوز 

المجموعة  وعضو في( PVTD_User 1الذي قمت بإنشائهم في التدريبات السابقة )

(PVTD_Studentsكما هو م ،).وضح بالشكل التالي 

 

 "Domainبالنطاق " 10: الولوج إلى جهاز ويندوز 182شكل رقم 

 باختيارقم بالضغط بالزر الأيمن على أيقونة كارت الشبكة، كما هو موضح بالشكل التالي، ثم قم  .34

"Open Network and Sharing Center." 
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 : فتح إعدادات كارت الشبكة183شكل رقم 

الشبكة، " سيظهر لك نافذة إعدادات Open Network and Sharing Centerبالضغط على " .35

 "،Change Adapter Settingsبالضغط على تغيير لإعدادات كارت الشبكة جهة اليسار " قم

 كما هو موضح بالشكل التالي.

 

 : تغيير إعدادات كارت الشبكة184شكل رقم 

 واختار الخواصعليه بالزر الأيمن للفأرة  اضغط" ثم Ethernet0كارت الشبكة " باختيارقم  .36

"Properties.من القائمة المنسدلة، كما هو موضح بالشكل التالي " 
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 : خواص كارت الشبكة185شكل رقم 

" مدير الشبكة Passwordيسمح بالدخول للخواص بدون كلمة مرور " يلاحظ أن هذه المرة لا .37

"Administrator المستخدم " اسم"، قم بإدخالAdministrator وكلمة المرور كما قد عينتها "

 "Windows Server 2012سابقا  عند إعداد "

 

 لتعديل خواص كارت الشبكة: نافذة إدخال كلمة مرور مدير الشبكة 186شكل رقم 

" Internet Protocol Version4 TCP/IP" باختيارنافذة خواص كارت الشبكة قم  لكسيظهر  .38

 ، كما هو موضح بالشكل التالي. Propertiesعلى زر الخواص " اضغطثم 
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 TCP/IP V4: إختيار خواص 187شكل رقم 

" سيظهر لك نافذة تعيين عنوان الشبكة، هذه المرة قم Propertiesالخواص " علىبالضغط  .39

 يئاقتلعنوان للشبكة بشكل  وتعني تعيين" Obtain an IP address automatically" باختيار

"، كما هو Obtain DNS Server automatically" باختيار وكذلك قم" DHCPمن خادم "

 ".OKموضح بالشكل التالي، ثم قم بالضغط على الموافقة "

 

 : تعيين عناوين الشبكة بشكل تلقائي188شكل رقم 
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، قم بالعودة إلى نافذة كارت الشبكة والإعدادات الجديدة" DHCPتفعيل خادم " لاختبارحان الوقت  .40

" كما هو مبين بالشكل Status" واختار الحالةثم قم بالضغط بالزر الأيمن على كارت الشبكة 

 ي.التال

 

 الشبكة : إختيار حالة كارت189شكل رقم 

" كما Detailsسوف تظهر لك نافذة للحالة العامة لتشغيل الكارت قم بالضغط على زر التفاصيل " .41

هو موضح بالشكل التالي، سوف يظهر لك نافذة توضح لك عنوان الشبكة المعطى من قبل خادم 

"DHCP "(.188الأخرى مثل الشكل رقم ) وكل البيانات 

 

 : الحالة العامة لكارت الشبكة190شكل رقم 
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 : تفاصيل بيانات كارت الشبكة191شكل رقم 

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .42

 نظيفا  مرتبا .

 

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 
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 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

 إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1
   

2 

  تثبيت بروتوكول تكوين المضيف الديناميكي

(DHCP Server: Dynamic Host 

Configuration Protocol)  وضبط

إعداداته لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز 

 (.Windows Server 2012) 2012الخادم 

   

 يرتب مكان العمل ويتركه نظيفا . 3
   

 : تقييم المتدرب37 رقم جدول

 

 التاريخ: ......................... .........................التوقيع:  الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

  الديناميكيتثبيت بروتوكول تكوين المضيف (DHCP Server: Dynamic Host 

Configuration Protocol) 2012 وضبط إعداداته لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز الخادم 

(Windows Server 2012.) 

  

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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 وإعداد طابعات الشبكة "Print Serverتثبيت خادم الطباعة "

 ساعات 8 الزمن 16 تدريب رقم

 

 

لجهاز خادم يعمل  الشبكة وإعداد طابعات "Print Serverخادم الطباعة "تثبيت على  الطالب يتدربأن 

 (.Windows Server 2012) 2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 العدد والأدوات

 حاسوب على الأقل بالإمكانيات التالية:جهاز 

o ( المعالج الدقيقProcessor :)Core I3. 

o  ذاكرة(RAM) :4 GB. 

o ( وحدة التخزينHard Disc :)500 GB. 

 مثبت على الجهاز:

o ( نسخة برنامجVMware Workstation.) 

o  2012نظام ويندوز الخادم نسخة افتراضيه من. 

 : متطلبات التدريب38 رقم جدول

 

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم ل( Virtual) افتراضينظام  استخدام

التدريبات يمكن تنفيذها على جهاز حاسوب  ولكن كل( الهدف منها تعليمي، 2012

 . وبدون تعديلات( كما هي افتراضيا  )ليس  2012بنظام ويندوز الخادم 

 

 أحد هنالك أن افترضنا فلو الشبكات، إنشاء يتم أجلها من التي الرئيسية المصادر أحد الطابعات تعتبر

من أنواع الشبكات، ولديهم مجموعة كبيرة من الموظفين يحتاجون نوع  أي بها يوجد لا التي المؤسسات

يجب على المؤسسة توفير العديد من  عدد من الطابعات التي تساعدهم في عملهم، ففي هذه الحالةلوجود 

تربط  الطابعات، وهذا الأمر قد يكون مكلفا  من الناحية المادية. ولكن في المؤسسات التي تحتوي على شبكة

 طابعة واحدة أو أكثر الأجهزة مع بعضها البعض، يكون الأمر مختلفا  تماما . فيمكن للمؤسسة أن توفر

 استخدامويتم مشاركة هذه الطابعة للجميع. وبذلك يمكن لجميع الموظفين  لمجموعة كبيرة من الموظفين،

يصبح بإمكاننا تثبيت الطابعات ومشاركتها عبر  "Print Server" خادم طباعة استخدامعند  هذه الطابعة.

 هدافالأ

 متطلبات التدريب

 المعارف المرتبطة بالتدريب
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الطابعات واستلام أي تنبيهات حول هذه الطابعات،  يالشبكة للمستخدمين، مما يساعد على التحكم الكامل ف

يلي سوف نتعرف  فيمالسهولة البحث عنها أيضا .  "Active Directory" دليل النشطوكذلك إضافتها لل

 .، وماهي خصائصهاباستخدامهاإنشاء طابعات الشبكة، وإعطاء الصلاحيات  على كيفية

 

 .بالمعمل والأمان الخاصةتطبيق إجراءات السلامة  .1

 ق م بتشغيل جهاز الحاسوب. .2

على سطح المكتب  الاختصار( من أيقونة VMware Workstationق م بتشغيل برنامج ) .3

(Desktop( أو من خلال قائمة البداية )Start Menu.) 

 Windows Serverعلى " اضغطمن القائمة جهة اليسار ثم  الافتراضيق م بتحديد نظام التشغيل  .4

2012." 

 بشريط الأدوات. الافتراضيعلى أيقونة التفعيل للنظام  ق م بالضغط .5

 

 النسخة 2012بدءا  من الخطوة التالية لا يوجد فرق بين نظام ويندوز الخادم 

 .مستقلو النسخ الحقيقية الم ثبتة على جهاز حاسوب  الافتراضية

 

" يمين أيقونة البداية Server Managerى أيقونة إدارة الخادم "قم بالضغط بالزر الأيسر للفأرة عل .6

"Startسطح المكتب " " أسفلDesktop.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 (Server Manager: تشغيل إدارة الخادم )192شكل رقم 

 خطوات تنفيذ التدريب
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 التالي" سوف يظهر لك النافذة الموضحة بالشكل Server Managerبعد تشغيل إدارة الخادم " .7

 ".Add roles and featuresوميزات "إضافة أدوار  باختيارقم 

 

 (Add roles and features: إختيار أضافة الأدوار و الميزات )193شكل رقم 

في الخطوة السابقة سوف " كما Add roles and featuresوميزات "بالضغط على إضافة أدوار  .8

يظهر لك نافذة جديدة توضح لك أن هناك خطوات مساعدة بسيطة سوف تقودك لإنهاء الإعدادات 

" كما هو موضح Nextالخاصة بالجهاز الخادم الخاص بك، فقط قم بالضغط على زر التالي "

 بالشكل التالي.

 

 الإعدادات : نافذة المساعدة في194شكل رقم 
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" كما بالخطوة السابقة سوف يقوم مساعد الإعدادات بوضع Nextعلى زر التالي " بالضغط .9

 Role Based or Feature basedالخيار الأول " باختيارقم  التثبيت،لك لعملية  اختيارين

Installation.كما هو موضح بالشكل التالي " 

 

 تثبيتعملية ال: أختيارات 195شكل رقم 

" في النافذة السابقة سيظهر لك النافذة التالية التي منها سوف نحدد Nextبالضغط على زر التالي " .10

"، Print and Document Services والوثائق "الجهاز الذي سوف نثبت علية خدمات الطباعة 

 كما هو موضح بالشكل التالي.الخادم )حسب ما سميته في التدريبات السابقة(،  اسم باختيارقم 

 

 المستخدم في عملية التثبيت جهازال: تحديد 196شكل رقم 
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" في النافذة السابقة سيظهر لك النافذة التالية التي منها سوف نحدد Nextبالضغط على زر التالي " .11

"، سيظهر لك Print and Document Services والوثائق "تثبيت خدمات الطباعة  خيار تفعيل

هو موضح بالشكلين  " كماAdd Featuresنافذة تأكيدية جديدة قم بالضغط على أضف الميزات "

 التاليين.

 

 "Print and Document Serviceتفعيل تثبيت " اختيار: 197شكل رقم 

 

 "Print and Document Service إضافة ميزات ": تأكيد 198شكل رقم 
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" عدة مرات لتجاوز باقي Nextمن الخطوات السابقة قم بالضغط على زر التالي " بالانتهاء .12

 ".Installالإعدادات الغير لازمة في الوقت الحالي حتى يتم تفعيل زر التثبيت "

 

 الطباعةتثبيت خدمات  : 199شكل رقم 

قم بالضغط على زر الإغلاق Print and Document Service" من عملية تثبيت " بالانتهاء .13

"Close.كما هو موضح بالشكل السابق " 

 

 تثبيت بشكل سليمال: إستمرار عملية 200شكل رقم 

بالتأكد ذلك عن طريق " بنجاح؟ قم Print and Document Service عملية تثبيت " تمتهل  .14

  قم بتسجيل النتيجة في خانة المشاهدات. "،Server Managerمشاهدة نافذة إدارة الخادم "
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 " Print and Document Service : التأكد من تثبيت "201شكل رقم 

و موضح بالشكل التالي، " الموجودة بالقائمة ناحية اليسار كما هPrint Service" بالضغط علىقم  .15

 ".Print Serviceتوجد خطوات تكميلية لإعداد " لاسيظهر لك جهة اليمين عنوان يوضح أنه 

 

 "Print Service" التأكد من الإنتهاء من تثبيت خدمات الطباعة: 202شكل رقم 

بالشكل التالي،  موضح" الموجودة بالقائمة ناحية اليسار كما هو Print Service" بالضغط علىقم  .16

 Printالطباعة " واختار إدارة" جهة اليمين Toolsعلى قائمة الأدوات " اضغطثم 

Management.من القائمة المنسدلة " 
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 "Print Management: إختيار إدارة الطباعة "203شكل رقم 

" سوف تظهر لك النافذة التالية قم بالضغط Print Managementعلى إدارة الطباعة "بالضغط  .17

واختار " Printerبالزر الأيمن على الطابعة " اضغط" ثم Print Serviceالطباعة " على خدمات

 " كما هو مبين بالشكل التالي.Add Printerالقائمة المنسدلة إضافة طابعة " من

 

 : خيار إضافة طابعة204شكل رقم 

" سوف يظهر لك نافذة للسؤال عن طريقة توصيل Add Printerإضافة طابعة " بالضغط على .18

 الخيار الثاني )التوصيل عن طريق عنوان الشبكة( كما هو مبين بالشكل التالي. باختيارالطابعة، قم 
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 لطابعة: خيار توصيل ا205شكل رقم 

" في النافذة السابقة سيظهر لك نافذة جديدة تسأل عن عنوان الشبكة Nextبالضغط على زر التالي " .19

 هو مبين بالشكل التالي. ، كما()لابد من تعيين هذا لعنوان في الطابعة أولا  للطابعة 

 

 لطابعةل تعيين عنوان الشبكة: 206شكل رقم 

عن  التلقائي" في النافذة السابقة سيقوم مساعد الإعدادات بالبحث Nextزر التالي " بالضغط على .20

)لن تنجح هذه الخطوة إلا في حالة كتابة عنوان صحيح الطابعة في العنوان الذي قمت بتحديده 

 ، كما هو مبين بالشكل التالي.م عد سابقا  في الطابعة( وهذا العنوان
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 : البحث عن الطابعة في العنوان المحدد بالشبكة207شكل رقم 

" سوف ي ظهر لك نافذة جديده Wizardعملية البحث التي يقوم بها مساعد الإعدادات " بانتهاء .21

يسمح بإكمال عملية  ولكنه سوف، والأسباب المحتملةتوضح عدم إمكانية العثور على الطابعة 

 الإعدادات، كما هو مبين بالشكل التالي.

 

 : عدم العثور على الطابعة في العنوان المحدد و إستمرار عملية الإعدادات208شكل رقم 
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الخاص بها لنظام  وتثبيت التعريف" بالبحث عن الطابعة Wizardمساعد الإعدادات " سيقوم .22

والإعدادات حالة عدم الوصول إليها سوف يدعك تقوم بهذا التثبيت  ولكن فيكل تلقائي الويندوز بش

 خطوة بنفسك كما هو مبين بالشكل التالي. خطوة

 

 : تثبيت تعريف الطابعة حسب نوعها209شكل رقم 

" سوف ي ظهر لك نافذة جديده Wizardعملية البحث التي يقوم بها مساعد الإعدادات " بانتهاء .23

المقدرة على تثبيت التعريف بها تلقائيا ، قم  وبالتالي عدمتوضح عدم إمكانية العثور على الطابعة 

 كما هو مبين بالشكل التالي. جديد،تعريف  وتعني تثبيت" Install New Driver" باختيار

 

 يف جديد: إختيار تثبيت تعر210شكل رقم 

 موديل اختارالشركة المنتجة للطابعة من القائمة جهة اليمين ثم  باختيارفي الخطوة التالية قم  .24

 الطابعة من القائمة جهة اليسار كما هو موضح بالشكل التالي.
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 موديل الطابعة: إختيار الشركة المنتجة و211شكل رقم 

" في النافذة السابقة سيظهر لك النافذة التأكيدية التالية لتأكيد Nextبالضغط على زر التالي " .25

 اسمالمشاركة ليكون  اسمالطابعة الذي سوف يظهر لها لاحقا  أو  اسم)يمكنك هنا تعديل  اختيارك

 " أو ربما تود تعديله لاحقا  كما سنرى(.PVTD_Printerوليكن "ذو دلالة 

 

 : تعيين إسم الطابعة212شكل رقم 

" Print Serviceقم بالضغط على " " ثمServer Managerقم بالضغط على إدارة الخادم " .26

على قائمة الأدوات  اضغطالموجودة بالقائمة ناحية اليسار كما هو موضح بالشكل التالي، ثم 
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"Tools الطباعة " واختار إدارة" جهة اليمينPrint Management من القائمة المنسدلة، هل "

 (.المشاهداتسجل مشاهدتك في خانة )بإعدادها؟ الطابعة التي قمت  اسموجدت 

 

 : خواص الطابعة213شكل رقم 

" Propertiesالخواص " اختارقمت بإعدادها بالزر الأيمن للفأرة ثم  التيقم بالضغط على الطابعة  .27

ة كما هو موضح بالشكل السابق، سيظهر لك نافذة الخواص قم بتحديد تبويب من القائمة المنسدل

  هو موضح بالشكل التالي. " كماSharingالمشاركة "

 

 : تبويب مشاركة الطابعة214شكل رقم 

" Share this printerخيار مشاركة هذه الطابعة " باختيار" قم Sharingفي تبويب المشاركة " .28

" حتى يسهل التوصل PVTD_Printerذو معنى مثل " اسمالطابعة ليكون  اسمتعديل  ومن المفضل

 إليها عبر الشبكة، كما هو موضح بالشكل السابق.
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 10لنظام ويندوز  افتراضيةنسخة  استخدامبدءا  من الخطوة التالية يمكنك 

(Windows 10 لتكمل التدريب على نفس الجهاز الموجود به نسخة الخادم )

(  أو العمل على شبكة حقيقية مكتملة بها Windows Server 2012) الافتراضي

 " مستقل.Clientخادم مستقل و أجهزة عميل "

 

 PC1_PVTD" )هنا Domain" إلى أحد أجهزة الشبكة المتصلة بالنطاق "Log In" قم بالولوج .29

 الافتراضيةعلى نفس الجهاز الموجود به النسخة  10من ويندوز  افتراضيهخة عبارة عن نس

" Userأحد المستخدمين " وعن طريقفي نفس الوقت(  والاثنان يعملان 2012للخادم ويندوز 

 كما هو موضح بالشكل التالي. (،PVTD_User 1الذي قمت بإنشائهم في التدريبات السابقة )

 

 "Domainبالنطاق " 10: الولوج إلى جهاز ويندوز 215شكل رقم 

"، ثم قم بفتح نافذة التشغيل كما في التدريبات Run" اكتب" ثم Startعلى أيقونة البداية " بالضغطقم  .30

 التشغيل قم بكتابة عنوان الطابعة على الشبكة كما هو مبين بالشكل التالي. وفي نافذةالسابقة، 
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 : نافذة التشغيل216شكل رقم 

 

 : كتابة مسار الطابعة على الشبكة في نافذة التشغيل217شكل رقم 

سوف تظهر لك الطابعة )إن كان المسار سليما ( كما بالشكل التالي، قم بالضغط على أيقونة الطابعة  .31

 " كما هو مبين.Connectأمر التوصيل " باختياربالزر الأيمن ثم قم 
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 التوصيل بالطابعة المشتركة :218شكل رقم 

 وترك المعمل وجهاز الحاسوب وغلق البرنامجمن التدريب قم بترتيب موضعك بالمعمل  بالانتهاء .32

 نظيفا  مرتبا .

 

 

  

 المشاهدات

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 

................................................................................................. 
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 أن يصبح المتدرب قادرا  على أن: 

 معيار الأداء م
 تحقق

 ملاحظات
 لا نعم

 إجراءات السلامة المهنية. يطبق 1
   

2 

و إعداد  "Print Serverخادم الطباعة "تثبيت 

لجهاز خادم يعمل بنظام  طابعات الشبكة

 Windows Server) 2012ويندوز الخادم 

2012.) 

   

 ويتركه نظيفا .يرتب مكان العمل  3
   

 : تقييم المتدرب39جدول رقم 

 

 التاريخ: ......................... التوقيع: ......................... الاسم: ............................

 

 في نهاية التدريب العملي يعطى المتدرب:

 :جهاز حاسوب مثبت عليه أحد الحلول الا تية 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012.) 

o  2012نسخة ويندوز الخادم (Windows Server 2012 )تعمل عن طريق  افتراضيه

 (.VMware Workstationبرنامج )

 دقيقة: 30ينبغي أن يكون المتدرب قادرا  على أن يقوم بالا تي في زمن 

  خادم الطباعة "تثبيتPrint Server "الشبكة لجهاز خادم يعمل بنظام ويندوز  وإعداد طابعات

 (.Windows Server 2012) 2012الخادم 

  

 تقييم الأداء

 توقيع المدرب

 العملي الاختبار
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قم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية إعادة تعيين كلمة المرور لمستخدم داخل النطاق  .1

"Domain نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك 

" داخل Group Policyقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية عمل سياسة جديدة للمجموعات " .2

 نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك Domainالنطاق "

" داخل Organization Unitمية "قم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية عمل مجموعات تنظي .3

 نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك Domainالنطاق "

" Delegation Controlقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية عمل تفويض للتحكم " .4

"، ثم قم بتنفيذ Domain" قمت بعملها داخل النطاق "Organization Unitلمجموعات تنظيمية "

 نتيجتها. واختبارخطوات اللازمة لذلك ال

 ( ومتى نقوم باستخدامه.WMI Filter" )WMIقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن معنى مرشح " .5

" م عد Domainقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية تغيير صلاحيات الطباعة داخل النطاق " .6

 نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك Print Server" الطباعةبه خادم 

 Remoteالتحكم عن بعد في سطح المكتب " استخدامقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية  .7

Desktop" داخل النطاق "Domain نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك 

" داخل النطاق Terminal Servicesت "قم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية تثبي .8

"Domain نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك 

" Remote Applicationقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية إضافة برنامج يعمل عن بعد " .9

 نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك Domainداخل النطاق "

" داخل النطاق Hyper Vنظام " واستخدامقم بالبحث في شبكة الإنترنت عن كيفية تثبيت  .10

"Domain نتيجتها. واختبار"، ثم قم بتنفيذ الخطوات اللازمة لذلك 
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 قائمة المصطلحات العلمية

 المصطلح باللغة الإنجليزية المصطلح باللغة العربية

 Active Directory الدليل النشط

 Add إضافة

 Add Roles and Features إضافة أدوار و ميزات

 Administration الإدارة

 Browse تصفح

 Centralized Administration الإدارة المركزية

 Change تغيير

 Client عميل

 Continue الاستمرار

 CPU (Central Processing Unit) المعالج الدقيق

 CPU Architecture تصميم المعالج الدقيق

 CPU Clock Rate معدل نبضات المعالج الدقيق

 Default تلقائي

 Delete حذف

 Desktop سطح المكتب

 Disable عدم السماح

 Disc Capacity سعة القرص

 Distribution توزيع

 Document ملف -وثيقة 

 Domain نطاق

 Domain Controller المتحكم في النطاق

 Domain Local النطاقمحلي داخل 

 Double ثنائي

 Double Click النقر مرتين

 Download تحميل

 Dynamic متغير

 Email Address عنوان البريد الإلكتروني

 Enable السماح

 Everyone الجميع

 Finish انتهاء

 Folder مجلد
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 المصطلح باللغة الإنجليزية المصطلح باللغة العربية

 Forest غابة

 Full Control كامل الصلاحيات

 Full Screen ملء الشاشة

 Global شامل

 Hard Disc وحدة تخزين )القرص الصلب(

 Host م ضيف

 IP Address عنوان بروتوكول الإنترنت

 Install تثبيت

 Limit حد )نهاية(

 Linux نظام تشغيل )لينكس(

 Logon Hours ساعات الولوج

 Map خريطة

 Members أعضاء

 Name اسم

 Network Adapter الشبكةكارت 

 Next التالي

 New جديد

 Operating System نظام تشغيل

 Password كلمة المرور

 Permissions صلاحيات

 Print طباعة

 Properties الخواص

 Quota نصيب

 RAM الذاكرة

 Read قراءة

 Remove حذف

 Resources مصادر

 Restart إعادة التشغيل

 Run تشغيل

 Security حماية

 Server الخادم

 Server Management الخادم إدارة
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 المصطلح باللغة الإنجليزية المصطلح باللغة العربية

 Services خدمات

 Settings الإعدادات

 Setup و تنصيب إعداد

 Setup Wizard مساعد الإعدادات

 Sharing مشاركة

 Shortcut اختصارات

 Start بداية

 Start Menu قائمة البداية

 Static ثابت

 Switch User تبديل المستخدم

 Tool أدوات

 Trial Version نسخة تجريبية

 Universal عام

 User مستخدم

 User Account حساب مستخدم

 User Group مجموعات المستخدمين

 Virtual افتراضي

 Windows Edition نسخة ويندوز

 Windows Server ويندوز الخادم

 Workgroup مجموعات
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